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Annexe 11 - Recommandation 15.8 — « Proposition de Programme de travail et Bilan
prévisionnel pour le biennium 2024-2025 »

Recommandation 15.8 — Proposition de Programme de
travail et Bilan prévisionnel pour le biennium 2024-2025

Le Comité scientifique et technique de 1’Accord Pelagos relatif
a la création en Meéditerranée d’un Sanctuaire pour les
mammiféres marins, ci-aprés dénommé « Accord Pelagos » :

Rappelant l'article 4 de I'Accord Pelagos, qui stipule que « Les
Parties s'engagent a prendre dans le sanctuaire les mesures
appropriées [...] pour garantir un état de conservation favorable
des mammiferes marins en les protégeant, ainsi que leur habitat,
des impacts négatifs directs ou indirects des activités humaines» ;

Rappelant l'article 10 de I'Accord Pelagos, qui stipule que « Les
Parties se concertent en vue d'harmoniser autant que possible les
mesures établies en application des articles [1 a 9 de I'Accord
Pelagos] » ;

Rappelant l'article 11 de I'Accord Pelagos, qui stipule que « Sans
préjudice des dispositions pertinentes du droit international et le
cas échéant de la réglementation de la Communauté Européenne,
les dispositions [établies aux articles 1 a 10 de I'Accord Pelagos]
n'affectent pas le droit des Parties d'établir des mesures nationales
plus strictes. » ;

Rappelant l'article 12, paragraphe 2 de I'Accord Pelagos, qui
stipule que « [les Parties] encouragent et favorisent :

a) les programmes de recherche, nationaux et internationaux,
visant a permettre le suivi scientifiqgue des dispositions [de
I'Accord Pelagos] ;

b) les campagnes de sensibilisation auprés des professionnels et
autres usagers de la mer et des organisations non
gouvernementales [...] » ;

Rappelant l'article 14, paragraphe 1 de I'Accord Pelagos, qui
stipule notamment que « dans la partie du sanctuaire située dans
les eaux placées sous sa souveraineté, chacun des Etats Parties [a
I'Accord Pelagos] est compétent pour assurer I'application des
dispositions y prévues » ;

Rappelant la résolution 5.15 de I'Accord Pelagos relative a la
participation du personnel du Secrétariat permanent aux
événements d'intérét pour le Sanctuaire Pelagos a I'extérieur de la
région méditerranéenne adoptée lors de la 5éme Réunion des
Parties a I'Accord Pelagos tenue du 4 au 5 juin 2013 a Rome (ltalie)

Considérant la résolution 6.4, relative au statut du Secrétariat
permanent , article 1, lettre j), qui prévoit que : « [le Secrétariat
permanent] exerce les fonctions suivantes : [..] assurer la
représentation de I’Accord dans les organisations pertinentes pour
en assurer son rayonnement », adoptée au cours de la Réunion
extraordinaire des Parties, tenue le 19 juillet 2016 a Génes (Italie) ;

Considérant la résolution 8.1 de I'Accord Pelagos relative au Plan
de gestion (2022-2027) adoptée lors de la 8éme Réunion des
Parties a I'Accord Pelagos tenue du 15 au 16 décembre 2021 a
Rome (ltalie) ;

Raccomandazione 15.8 — Proposta di Programma di lavoro
e Bilancio di previsione per il biennio 2024-2025

Il Comitato scientifico e tecnico dell’ Accordo Pelagos relativo alla
creazione nel Mediterraneo di un Santuario per i mammiferi
marini, di seguito denominato “Accordo Pelagos™:

Richiamando l'articolo 4 dell'Accordo Pelagos, che stipula che “Le
Parti si impegnano a prendere nel Santuario le misure appropriate
[...] per garantire uno stato di conservazione favorevole dei
mammiferi marini proteggendoli, insieme al loro habitat, dagli
impatti negativi diretti o indiretti delle attivitd umane”;

Richiamando l'articolo 10 dell'Accordo Pelagos, che stipula che
“Le Parti si concertano in vista di armonizzare per quanto
possibile le misure stabilite in applicazione degli articoli
[dall'articolo 1 al 9 dell'Accordo Pelagos]”;

Richiamando l'articolo 11 dell'Accordo Pelagos, che stipula che
“Senza pregiudizio delle relative disposizioni del diritto
internazionale ed eventualmente della normativa della Comunita
Europea, le disposizioni [stabilite dall'articolo 1 al 10
dell'Accordo Pelagos] non inficiano il diritto delle Parti di
stabilire misure interne piu rigorose.”;

Richiamando l'articolo 12 paragrafo 2 dell'Accordo Pelagos, che
prevede che “/le Parti] incoraggiano e favoriscono:

a) i programmi di ricerca, nazionali e internazionali miranti a
realizzare  l'applicazione  scientifica  delle  disposizioni
[dell’Accordo Pelagos];

b) le campagne di sensibilizzazione presso gli operatori e gli
utilizzatori del mare, nonché le organizzazioni non governative

[T

Richiamando l'articolo 14 paragrafo 1 dell'Accordo Pelagos, che
prevede in particolare che “nella parte di Santuario situata nelle
acque che ricadono sotto la sua sovranita o giurisdizione, ognuno
degli Stati Parte [dell’Accordo Pelagos [sia] competente per
assicurare I'applicazione delle disposizioni di quest'ultimo”;

Richiamando la risoluzione 5.15 dell’ Accordo Pelagos relativa alla
partecipazione del personale del Segretariato permanente agli
eventi di interesse per 1’Accrodo Pelagos al di fuori della regione
mediterranea, adottata in occasione della VV Riunione delle Parti
dell’Accordo Pelagos, tenutasi dal 4 al 5 giugno 2013 a Roma
(ltalia);

Considerando la risoluzione 6.4, relativa allo statuto del
Segretariato permanente, articolo 1, comma j), che prevede che “[il
Segretariato permanente] espleta le seguenti funzioni: [...]
garantire la rappresentazione dell’Accordo nelle istituzioni
pertinenti per assicurarne la sua diffusione”, adottata nel corso
della Riunione straordinaria delle Parti, tenutasi il 19 luglio 2016 a
Genova (Italia);

Considerata la risoluzione 8.1 dell'Accordo Pelagos relativa al
Piano di gestione (2022-2027), adottata in occasione della VIII
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Considérant la recommandation 15.4 de I’ Accord Pelagos relative
a la révision des réglements intérieurs et en particulier I’article 3
qui prévoit que « Les fonctions du Secrétariat sont :[...]
représenter I'Accord Pelagos auprés des instances internationales,
nationales, régionales et locales », adoptée lors du 15 Comité
scientifique et technique de 1’Accord Pelagos, tenue du 11 au 12
septembre 2023 a Monaco ;

Sur la base du Plan de gestion et de son Plan d’action (2022-2027)
de I'Accord Pelagos, du Plan de travail préliminaire et des
propositions formulées par le Secrétariat permanent, le Comité
scientifique et technique :

1. remercie la Partie monégasque pour la mise a disposition des
nouveaux bureaux du Secrétariat permanent ;

2. prend note des activités réalisées dans le cadre du Programme
de travail 2022-2023 ;

3. recommande aux Parties 1’adoption de la proposition de
Programme de travail pour le biennium 2024-2025, tel que
reportée en appendice 1, sans préjudice a la mise en ceuvre des
actions déja existantes ;

4. recommande aux Parties 1’approbation des missions listées
dans le « Schéma directeur des missions du personnel du
Secrétariat permanent » (liste non exhaustive) reporté en
appendice 2 ;

5. reconnait la pertinence de la proposition relative aux scénarios
du bilan prévisionnel pour le biennium 2024-2025, tel que
reportés en appendice 3, et met I’accent sur la nécessité de
garantir les compétences adéquates afin de pérenniser le bon
fonctionnement du Secrétariat. A ce propos, le CST identifie
deux points essentiels : revaloriser les salaires du personnel et
reconsidérer la limitation de leurs mandats afin de rendre ces
postes plus attractifs ;

6. recommande aux Parties de fournir un support aux activités du
Programme de travail a travers des contributions financieres et
inkind ;

7. recommande aux Parties d’inviter les Etats non Parties a
I'Accord, les Organisations gouvernementales,
intergouvernementales et non gouvernementales ainsi qu’a
toutes parties prenantes de contribuer a la mise en ceuvre des
actions du Programme de travail 2024-2025 de I'Accord
Pelagos, notamment par le versement de contributions au «
Fonds Volontaire Pelagos » afin de financer, entre autres, les
activités spécifiques reportées en appendice 1 pour lesquelles
des financements n'ont pas encore été identifiés ;

8. suggere aux Parties de se tenir mutuellement a jour, a travers le
Secrétariat permanent et le Comité scientifique et technique
méme, des projets et des activités mis en place dans le cadre du
Programme de travail ;

9. invite le Secrétaire exécutif a soumettre la présente
Recommandation a 1’évaluation des Parties a 1’Accord
Pelagos.

Riunione delle Parti dell'Accordo Pelagos, tenutasi dal 15 al 16
dicembre 2021 a Roma (ltalia);

Considerata la raccomandazione 15.4 dell’Accordo Pelagos
relativa alla revisione dei Regolamenti interni e in particolare
I’articolo 3 che prevede che “[Il Segretariato] svolge le seguenti
funzioni [...] :rappresentare [’Accordo Pelagos davanti alle istanze
internazionali, nazionali, regionali e locali”; adottata in occasione
del XV Comitato scientifico e tecnico dell’Accordo Pelagos,
tenutosi dal 11 al 12 settembre 2023 a Monaco (Principato di);

In base al Piano di gestione e relativo Piano di azione (2022-2027)
dell'Accordo Pelagos, al Piano di lavoro preliminare, alle proposte
espresse dal Segretariato permanente, il Comitato scientifico e
tecnico:

1. ringrazia la Parte monegasca per la messa a disposizione dei
nuovi uffici del Segretariato permanente;

2. prende nota delle attivita realizzate nell’ambito del Programma
di lavoro 2022-2023,;

3. raccomanda alle Parti I’adozione della proposta di Programma
di lavoro per il biennio 2024-2025, cosi come riportata in
appendice 1, senza pregiudizio all’attuazione delle azioni gia
esistenti;

4. raccomanda alle Parti ’approvazione delle missioni elencate
nel “Piano di massima delle missioni del personale del
Segretariato permanente” (elenco non esaustivo), cosi come
riportate in appendice 2;

5. riconosce la pertinenza della proposta relativa agli scenarii del
bilancio di previsione per il biennio 2024-2025, cosi come
riportati in appendice 3, e pone ’attenzione sulla necessita di
garantire le competenze adeguate al fine di dare continuita al
corretto funzionamento del Segretariato. A questo proposito, il
CST identifica due punti essenziali: rivalorizzare i salari del
personale e riconsiderare il termine dei mandati al fine di
rendere i ruoli piu attrattivi; ;

6. raccomanda alle Parti di fornire un supporto alle attivita del
Programma di lavoro tramite contributi finanziari e in kind,;

7. raccomanda alle Parti di invitare gli Stati non parte
all'Accordo, le Organizzazioni governative, intergovernative e
non governative, nonché tutti gli stakeholder a contribuire
all'attuazione delle azioni del Programma di lavoro 2024-2025
dell'Accordo Pelagos, in particolare tramite il pagamento di
contributi al “Fondo Volontario Pelagos”, al fine di finanziare,
tra l'altro, le attivita specifiche riportate in appendice 1 per le
quali non sono stati ancora individuati finanziamenti;

8. suggerisce alle Parti di tenersi mutualmente aggiornate, per il
tramite del Segretariato permanente e dello stesso Comitato
scientifico e tecnico sui progetti e attivita condotte nell'ambito
del Programma di Lavoro;

9. invita il Segretario esecutivo a sottoporre la presente
raccomandazione alla valutazione delle Parti dell’Accordo
Pelagos.
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Appendice 1

Programme de travail de I'"Accord Pelagos
pour le biennium 2024-2025

Note explicative

1. Les activités énumérées ci-dessous sont les activités
prioritaires qui, a titre indicatif et en cas de disponibilité
financiére pour leur réalisation, peuvent étre réalisées au
cours de la période du biennium 2024-2025. Ces
activités sont nécessaires a la mise en ceuvre des actions
envisagées par le Plan de gestion et le Plan d'action
(2022-2027).

2. Les actions manquantes du Plan d'action 2022-2027
(B-14, E-23, G-26, 1-28, L-36) sont a réaliser dans les
années suivant le biennium 2024-2025.

3. Les sous-actions ne suivent pas une numeérotation
consécutive car certaines actions ont été réalisées au
cours du biennium précédent e d’autres, parmi celles
prévues dans le cadre du projet de Plan de travail
préliminaire 2022-2027, ne sont pas prioritaires et seront
donc développées lors du prochain biennium ;

4. Les activités du Programme de travail pour le
biennium 2024-2025 sont prévues en termes de
financement sur la base de :

- les « Contributions ordinaires » des Parties a I’ Accord;
- les « Reliquats » de I’ Accord ;

- les « Contributions volontaires » au « Fonds Volontaire
Pelagos » (FVP).

Il convient de rappeler que I’estimation du « Budget total
nécessaire » et par conséquence les « Fonds non garantis »
sont susceptibles d’étre modifiés au cours du biennium 2024-
2025 sur la base des différents facteurs qui peuvent impacter
les co(ts réels pour la réalisation des activités prévues dans le
cadre du Plan de gestion et Plan d’action (2022-2027) et des
Programmes de travail y relatifs.

Programma di lavoro dell'Accordo
Pelagos per il biennio 2024-2025

Nota esplicativa

1. Le attivita qui di seguito elencate sono le attivita
prioritarie, che a titolo indicativo e in caso di
disponibilita finanziaria per la loro realizzazione,
potranno essere realizzate nel corso del biennio 2024-
2025. Esse sono necessarie per la realizzazione delle
Azioni previste dal Piano di gestione e Piano di Azione
(2022-2027).

2. Le azioni mancanti del Piano d’Azione 2022-2027
(B-14, E-23, G-26, 1-28, L-36) sono da realizzarsi negli
anni successivi al biennio 2024-2025.

3. Le sotto-azioni non hanno numeri consequenziali
poiché alcune di loro sono gia state realizzate nel
biennio precedente e alcune di quelle previste
nell’ambito della bozza di Piano di lavoro preliminare
2022-2027, non prioritarie e saranno quindi svolte nel
biennio successivo.

4. Le attivita del Programma di lavoro per il biennio
2024-2025 sono previste in termini di finanziamento in
base a:

- 1 « Contributi ordinari » delle Parti all’ Accordo;

- le « Risorse finanziarie residue » dell’Accordo ;

- i « Contributi volontari » al « Fondo Volontario
Pelagos » (FVP).

Si ricorda che la stima del “Budget totale necessario” e
di conseguenza dei “Fondi non garantiti” sono
suscettibili di essere modificati nel corso del biennio
2024-2025 sulla base di fattori diversi che possono
impattare i costi reali della realizzazione delle attivita
previste nell’ambito del Piano di gestione e Piano di
azione (2022-2027) e dei Porgrammi di lavoro relativi.
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Coopération (réseaux internationaux) / Cooperazione (reti internazionali)

Prédiction / Previsione Fonds garantis / Fondi garantiti Fonds non garantis / Fondi
non garantiti
. 1D . Priqrité Interventions nécessaires pour atteindre les objectifs : titre et . i L . BE"dget t_otal o o Contribl{tion Budget supplementaire requis
= o interventio relatl\(el description / Interventi necessari al conseguimento degli obiettivi: Coordlhateur/ Exemples coIIaboraFeurs / Produits et/ou Ob]eCtI.fS./ Prodotti e/o Chronolog!e/ nécessaire / [ Contribution ordinaire volon.talre/ Reliquats / Residui (FVP) / Budget supplementare
=2 n/ID riorita oordinatore sempi collaboratori obiettivi ronologia udget totale ontributo ordinario ontributo
o S / P a titolo e descrizione © et = Itz e © l Bud l /c b d c b richiesto (FVP)
) intervento | relativa necessario volontario
o - 2 . Activité 0,00 €
A-1 Haute |Création et maintien du réseau d'experts Pelagos Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di seguito | Création d’un réseau experts / o 3.000,00 € (SCENARIO 0 & 1
SCENARIO 0&1
/ Creazione e mantenimento del network degli esperti di Pelagos SP - i périodique / 3.000,00 4 ( ) 0,00 € 0,00 4
— Alta 9 P g Creazione network esperti A 3.000,00 € ’ ’ 0,00 € (SCENARIO 2
= QUi (SCENARIO 2)
() .
o periodica
1] Président du CST, entités de
) Mise a jour des lignes directrices et réunion (d’introduction pour les re_cherche (instiFutionneIIes et Mise 4 | des i directri ‘ d né . 0,00 €
6 A-1h Haute | nouveaux) des coordonnateurs des groupes de travail / sp privées), Coordinateurs des GdT / ,|se.aj7uAr es fignes I'“ZC lr"CT‘_S N ungd QQul;a:]ndOnneecceesss:;ﬁO 3.000.00 (SCENARIO 0&1) o d o 3000,00 € (SCENARIO 0 &1
Alta Aggiornamento delle linee guida e riunione (introduttiva per i nuovi) Presidente del CST, enti di ricerca reunion / Agglornamento defle finee guida AR 3.000,00 € 0,00 € (SCENARIO 2
~ (istituzionali e privati), Coordinatori e unariunione
n dei coordinatori dei gruppi di lavoro dei GdL (SCENARIO 2)
—
P
(&)
o ) ) ) - Activité
(>]<) A2 Haute Etablir cpllaborauons formelles avec les Un!versne; du ) N 3 Collaborations officielles / 3 sriodique /
Alta Sanctuaire Pelagos / Stabilire collaborazioni formali con le SP CST, PFN, Universities collaborazionil ufficiali p q 7.000,00 § 0,00 ¢ 0,00 € 7.000,00 § 0,00
8 Universita del Santuario Pelagos Attivita
- periodica
A2a  |Haute AltaP"X POUr 12 meilleure thése Pelagos / Premio per la miglior tesi sp CST, PFN, Universities 1 événement / 1 evento 2024 7.000,00 € - ¢ - 7.000,00 0004
Pelagos
Amb d Pel ) ti  enfietien oo M Renforcement Initiative Activité 0,00 €]
A-3 Haute 1SEESSED (S [P ELERS [l iIEuIe) G EMTIENTED CLS DIMEWRYS Cf. Ci- dessous / Cfr. qui di Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di seguito - (SCENARIO 0&.1) 8.000,00 € (SCENARIO 0 & 1
Ambasciatori Pelagos: promozione e animazione dell'iniziativa ; Ambassadeurs Pelagos / Rafforzamento périodique / 38.000,00 § 0,00 € 30.000,00 €
Alta seguito 8.000.00 € 0,00 € (SCENARIO 2
iniziativa Ambasciatori Pelagos Attivita (SCEN,;-\RI(S 2)
. periodica
-
8 Création du "Kit Ambassadeur Pelagos" (Code de bonne conduite, Autorités portuaires, PnPC, MASE,
g A-3a Haute "mon bateau est Plastic Free", guidon nautique Pelagos, goodies) / DAM, Co_ord.inateur et G‘dT . 1 Kit Ambassadeurs Pelagos/ 1 Kit 5 000,00 €]
o Alta Creazione del "Kit Ambasciatore Pelagos" (Codice di buona SP communication / Autorita portuali Ambasciatori Pelagos 2024 5.000,00 €| - € - § o004
% condotta, "la mia barca e Plastic Free", guidone nautico Pelagos, PnPC, MASE, DAM, Coordinatore e
o gadgets) GdL comunicazione
(S
@© R ) : 0,00 €
= A-3al Haute Distribution du "Kit Ambassadeur Pelagos" / Distribuzione del "Kit MASE, PnPC, DAM / MASE, sp D'Sg'bﬁ"}on du kit dans le ‘SkanctLllalre et Activité périodique 1.000.00 € (SCENARIO 0&1) d o 1.000,00 4
) e Ambasciatore Pelagos” PIPG. DAM au-dela, Dustlr\S!sznon.e del kit ne Attivita periodica .000, 1.000,00 € - - (SCEI\éAgICSEZigIO,(;C
— Santuario e al di fuori (SCENARIO 2) (s o
(2]
‘5 Organisation d'un événement pour la rencontre des Ambassadeurs
o Pelagos (y compris concours photo) / Organizzazione di un evento per | Autorités portuaires, GdT 1 6ve " 2024 25.000.00 € e € 0004
o] A-3c Haute lincontro degli Ambasciatori Pelagos (compreso concorso fotografico) communication / Autorita portuali, eévenement/ 1 evento R . . 25 000,00 €| ’
g Alta GdL comunicazione
0
@®©
o) (Concours de photographie : les usagers de la mer (meilleure photo en Coordinateur et GdT 0,00 €] 5.000.00d
A-3cl Moyenne |ji inci jecti ' icati Activité périodique NP
e y i ligne avgc les prlnupes etles objgctlfs de I'Accord) / Concorso sp Communication, PFN/ Concours biennal / Concorso biennale \P q 5.000,00 € (SCENARIO 0 &1) . d . d (SCENARIO 0 &1
< Media [fotografico : gli utenti del mare (migliore Attivita periodica 5.000,00 € 0,00 € (SCENARIO 2
g fotografia in linea con i principi e gli obiettivi dell'’Accordo) (SCENARIO 2) ’ (
-
A-3c2 Inviter une personnalité liée a la navigation a prendre part a Autorités portuaires, Coordinateur et 0,00 €] 2000004
(ex-A-3d) MoyenneM ['initiative Ambassadeur Pelagos / Invitare una personalita legata sp GdT Communication / Autorita 1 adhésion tous les deux ans / 1 adesione Activité périodique 2.000,00 €| (SCENARIO 0 &1) - _ € (SCENARIO 0 &1
edia alla navigazione ad aderire all'iniziativa Ambasciatore Pelagos portuali, Coordinatore e GdL ogni due anni Attivita periodica 2.000,00 € 0,00 € (SCENARIO 2
comunicazione (SCENARIO 2) ’
. . . . . : Activité 0,00 €
B A-4 Haute / Charte dg partenariat aveclles com.m‘ljr?es r|vera|nes du Sanctuaire Cf. Ci- dessous / Cfr. qui di Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di seguito Développement Charte de partenariat / o (SCENARIO 0&1)' 15.000,00
e Alta / Carta di partenariato con i comuni rivieraschi del Santuario seguito Sviluppo Carta di partenariato périodique / 15.000,00 4 SAE G 0,00 € 0,00 4 (SCENARIO 0&
o Attivita o 10. ENARIO 2]
g o ‘ (SCENARIO 2) 0.000,00 €(SC [o]
= E periodica
(&S]
c E A-da Haute Poursuite de la promotion de la Charte de partenariat avec les Promotion Charte de partenariat / Activité périodique SCENARIO 00510 € 5.000,00 4
g % Alta communes / Proseguimento della promozione della Carta di Parties / Parti SP Promozione Carta di :J)artenariato / Att\\/ltgpenocﬂca 5.000,00 €| ( 5.000 00)€ - § - € (SCENARIO 0 &1
partenariato con i comuni ’ ’ 0,00 € (SCENARIO 2
s W (SCENARIO 2)
(] Evaluation des résultats obtenus avec la Charte de partenariat avec les . .
g © communes (Rapport final détaillant les activités nationales realisées Communes signataires de la Charte
= = A-4b Haute pour l'année par les communes) / Bilancio dei risultati ottenuti con la . de partenariat, SP, PnPC, MASE / .
‘T © Alta Carta di partenariato con i comuni (Relazione finale che precisa le attivita| Parties / Parti Comuni firmatari della Carta di Rapport biannuel / Relazione biennale 2025 - € - € - € -§ 0,00 4
B % nazionali realizzate nell'arco di un anno dai comuni) partenariato, SP, PnPC, MASE
>
= O
= =
[} 2 L . . SP, Communes signataires de la Collaborations et soutien aux activités
Q= Nouvelles activités de promotion de la Charte de partenariat dans les . - o
c Haute Communes possédant des aires protégées / Nuove attivita di Charte de partenariat, PnPC, realisées pour l'implication des communes / Activité périodigue
S c A-4f Parties / Parti MASE / SP, Comuni firmatari della Collaborazioni e supporto alle attivita volte R 10.000,00 €| - € - § - € 10.000,00 4
S Alta promozione della Carta di partenariato nei Comuni con aree protette ; Attivita periodica
E Carta di partenariato, al coinvolgimento dei
E E PnPC, MASE comuni
o 8 A ) Activité
o A-5 Haute |Relations avec les administrations territoriales / . Ideht.lflcatl‘on de§ e de EREREEE ! périodique /
8 Alta kv Gan B ammisiEEiem el Parties / Parti SP Individuazione di assi di cooperazione Attivita 0,00 § 0,00 ¢ 0,00 € 0,00 § 0,00
1 periodica
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Renforcement relations avec les oy
Activité 0,00 €
isati ; ; i ; 10.000,00
A6 Haute [Relations avec d'autres organisations internationales / Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di seguito ;rgf?msanonf 'meat'qnmeS PEmERES ) périodique / 10.000,00 (SCENARIO 0&1) 0,00 € 0,00 6 (SCENARIO 0&1) 0,00
Alta Relazioni con altre organizzazioni internazionali seguito MUY (RSP (el Attivita 10.000,00 € (SCENARIO 4
Qo Or:tgea:zzzzﬂ;mpert nent periodica (SCENARIO 2)
= i Zi i i i
©
) Mise a jour Protocole d'entente et
— A-6a Haute Mettre a jour le protocole d'entente avec ACCOBAMS / sp PFN, ACCOBAMS |dentlflca.t|on de nouveaux —axes de 2024 - € -4 - .4 I
Alta Aggiornare il protocollo d'intesa con ACCOBAMS coopération / Aggioramento  Protocollo
8 . 99 p d'intesa e individuazione di nuovi assi di
= cooperazione
© ©
=
g o . ' . L Protocole d'entente avec axes communs de
=N A-6C Haute Elaborer un protocole d'entente avec la CBI / Sviluppare un protocollof gp PFEN, Secrétariat CBI / PFN, coopération / Protocollo dintesa con 2024 - € - R .4 I
c © Alta d'intesa con IWC Segretariato IWC . .
c c assi comuni di cooperazione
S
E @ Transmission d'informations sur les événements de collision (y SP, DAM, RAM, PREMAR,
E’ E‘ A-6¢1 Haute compris les collisions évitées) a la base de données CBI / parties / Parti autorités portuaires, CBI, ISPRA / Transmission d'informations / Activité périodique -4 . d . .4 o4
== Alta Trasmissione delle informazioni sugli eventi di collisione SP, DAM, RAM, PREMAR, Trasmissione di informazioni Attivita periodica
2 c (comprese le collisioni evitate) alla banca dati dell'lWC autorita portuali, IWC, ISPRA
o
2 N Haute Elaborer un protocole d'entente avec le REMPEC / Sviluppare un PFN, Secrétariat REMPEC / PFN Protocole d'entente avec axes communs
=]
® A-6d SP ! ! rati ' 2025 - € - § - - 4 - §
8 N Alta protocollo d'intesa con REMPEC Segretariato REMPEC de coope.ratlon/ Protocollo diintesa con assi
— N comuni di cooperazione
[ = - - -
= 4 . ,
© ICoopération avec 'UNESCO dans le cadre de la décennie des Nations PEN stariat UNESCO
> g Haute |UMes pour «Les sciences océaniques au service du développement . Se(t:retanglel PSN ' o o SCENARIOO(;08(()1€ 5.000,00 4
o B A-6f i durable (2021- 2030) » / Cooperazione con 'UNESCO nellambito del SP spresten atn SUNESCO ) Initiative / Iniziativa 2024 5.000,00 €| ( 5000 Ooé)‘ - - 4 (SCENARIO 0 &1
decennio delle Nazioni Unite di "Ocean Science for Sustainable egretariato U ' ¢ 0,00 € (SCENARIO 2
(%]
(4] Development (2021-2030)” rappresentanti OIG (SCENARIO 2
S
fra
=) Haut Participation & la Conférence Océan 2025 des Nations Unies Nice Participati R initiati / SCENARIO oug; € 5.000,00 4§
© A-6f1 aALllle (France) / Partecipazione al 2025 UN Ocean Conference SP PEN ParIICIpa ‘on a une I_m_“? ve 2025 5.000,00 €| ( 5 000.00 )é‘ - - 9 (SCENARIO 0 &1
%) a artecipazione a un‘iniziativa .000,
Nice (France) (SCENARIO 2) 0,00 € (SCENARIO 2
(¢}
— Réflexions sur un cadre spécifique a la collaboration avec I'Accord
A-69 Haute RAMOGE et son Secrétariat / Riflessioni su un quadro specifico di Etablir une modalité de collaboration /
Alta collaborazione con I'Accordo RAMOGE e il suo SP RAMOGE, PFN Stabilire una modalita di collaborazione 2024 - € - 4 - -4 I
Segretariato
Activité
' @ A7 Ui Relati.ong avec d'autres o.rganisations non- gouvernementales / Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di seguito Renforcement relations avec les QNG périodique /
g . = Alta Relazioni con altre organizzazioni non governative SP pertinentes / Rafforzamento relazioni con Attivita 0,00 § 0,00 4§ 0,00 € 0,00 4 0,00
ONG pertinenti .
C~ 0 periodica
0n N < o
< 2 c Elaborer un protocole de partenariat avec les ONG internationales
o® & = Haute . P P ) PFN, représentants ONGs / PFN Protocoles de partenariat / Protocolli di Activité périodique
= = (@] *(B' A-7Ta Alt compétentes / Sviluppare un protocollo di SP tanti ONG \ ot A g g - € - 4 - - 4 I
[ g g c a partenariato con le ONG internazionali competenti rappresentanti partenariato ttivita periodica
[2) = .
c e H (O] Elaborer un protocole de partenariat avec les ONG nationales, les
c © .= C>) entités de recherche (dans 'aire du Sanctuaire et au-deld) et d'autres PFEN, représentants ONG, entités de ] o o
Ej g % > A-7Tb Moyen.ne parties prenantes, en tenant compte du status de partenaires prévu sp recherche, parties prenantes / PFN, Protocolgs de partenariat / Protocolli di Actlwtg périodique - d o d i L e L
o> Media | par e reglement intérieur / Elaborare un protocollo di partenariato con rappresentanti ONG, entita di partenariato Attivita periodica
%) g B le ONG nazionali pertinenti, le entita di ricerca (nell'area del Santuario ricerca, stakeholder
3 [e)) e oltre i suoi confini) e
altri stakeholder, tenendo conto dello status dei partner previsto dal
regolamento interno
. 0,00 €]
8 A-8 Haute | Cooperation avec les Aires Marines Protégée / Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di Coord!nateur Gy ASPN: (MP) Protocole d'entente / Protocollo d'intesa (SCENARIO 0&1) € ASEHTS
bt Alta Cooperazione con le Aree Marine Protette seguito Coordinatore GdL SPAMI-AMP U2 250000 ujey 0,004 (SCENARIO 0&1) 6.000,0
g i
©)
S
Q. Définir et mettre en ceuvre un protocole pour impliquer les Aires
< Marines Protégées et Sites N2k pour le Tursiops truncatus du i 0,004
c A-8a Haute . o ) X Coordinateur GdT ASPIM- SCENARIO 0 &1 10.000,00 4
‘= A | Sanciuaire dansles activités de PAccord [ Predisporre € implementare | v oo dinatore Gl sP Protocole dentente / Protocollo diintesa 2024 10.000,00 € ( - -4 (SCENARIO 0 &1
S a un protocollo per coinvolgere le Aree Marine Protette e Siti N2k per il SPAMI-AMP 10.000,00 4 0.00 € (SCENARIO 2
e Tursiops truncatus del Santuario nelle (SCENARIO 2 ’ (
) attivita dell'’Accordo
()
S
@ Création d'un réseau et convention de collaboration entre les sujets
3 chargés de la gestion des Aires Marines Protégées et des Parcs Administrateurs d'AMP et Parcs
Nationaux pour une relation efficace, la transmission d'informations et . -
—~ A o ) ) nationaux / ISPRA / OFB, Création d'un reseau et protocole d'entente
@ A-8b Haute |'® lancement dalertes en cas dobservation du Phogques Moines /| qp Coordinateur GAT ASPIM-AMP / |/ Creazione di un network e protocollo 2024 6.000,00 € -4 - - 4 6.000,00 €
@ Alta Creazione di un network e accordo di collaborazione tra i soggetti Enti gestori di AMP e Parchi dintesa
o)) deputati alla gestione di Aree Marine Protette e Parchi nazionali per nazionali / ISPRA / OFB
‘E un‘efﬂc.ace messa ln.re\azmne‘ trasmissione di informazioni e lancio di Coordinatore GdL SPAMI-AMP
o allerte in caso di avvistamento di Foca Monaca
S
o
0
(0]
=
E Organiser des réunions avec les gestionnaires des Aires Marines
E Protégées et des Parcs Nationaux pour partager les informations n ’
A Haut relatives au Phoque Moine (suivi, décisions de gestion, etc.) afin de Administrateurs d'AMP et Parcs Activité périodi 0,004 10.000,00 4
8 -8¢ aute | gaciliter la planification et harmonisation / Organizzare riunioni coni | gp nationaux / ISPRA / OFB / Enti 1 réunion / 1 riunione Clivite periodique 10.000.00 € (SCENARIO 0 &1 N .4 (SCENARIO 0 &1
= Alta dell rch li ver | gestori di AMP e Parchi nazionali / Attivita periodica R 10.000,00 4
= soggetti gestori delle Aree Marine Protette e Parchi Nazionali per la 1SPRA | OFB -00U, 0,00 € (SCENARIO 2
@© condivisione di informazioni relative alla Foca Monaca (monitoraggi (SCENARIO 2
0 scelte gestionali, ecc) per faciltare la pianificazione e
3 I'armonizzazione.

117 / 150



Pelagos_CST15 2023_ Annexell_Compte-rendu_SR

Améliorer la coopération avec d'autres ASPIM sur la

A 0,00 4
i f it Renforcement coopération avec les ! 14 000,00
» A-9 Haute | communication et |la gouvernance en relation avec les mammiféres | ot . dessous / Cfr. quidi | Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di seguito ASPIM ,Raﬁmam:nto SRR GO 2022-2023 14.000,004 (SCENARIO 0&1) . 4 ¢ (SCENARIO 0 &1)
Q marins / Migliorare la cooperazione con altre ASPIM su f
Alta seguito le ASPIM 9.000,00 4 ENARI
O comunicazione e governance in merito ai mammiferi marini € | 5000,00 € (SC 02)
oD = (SCENARIO 2)]
\q_) )
—
o 5 - py—— . ,
Echange régulier d'informations avec d'autres ASPIM dans le| Coordinateur GdT ASPIM- R
S — - - . . .
o o A-9a Moy\il/ez.ne Sanctuaire / Regolare scambio di informazioni con altre ASPIM AMP / Coordinatore GdL i;LASPIM AMP/GAL SPAMI 1 fois par biennium / 1 volta per biennio Actlylte\perlioc:il.que - € - § - 4 - € -4
g () edia nel Santuario SPAMI- AMP Attivita periodica
= ”
S o= B N — P
== Ell.abf)rAer un protocole dent"ente r.elatnf aux. activités §peCJf|?ues Coordinateur GAT ASPIM-AMP /
< © Haute d'intérét commun avec le "Couloir Migratoire des Cétacés" en SPA/RAC, ACCOBAMS ! ‘
= e A-9al At Espagne / Sviluppare un memorandum d'intesa su attivita specifiche | SP oo t oL SPAMIAMP Protocole d'entente / protocollo d'intesa 2024 5.000,00 €| - - 4 - f 5.000,00 4
() di comune interesse con il "Corridoio Migratorio dei oordinatore ) !
9o Cetacei" in Spa SPA/RAC, ACCOBAMS
Q o pagna
S
‘T g Participation aux initiatives et événements organisés par le SPA/RAC
o Haut pour les ASPIM (Journée internationale des ASPIM, etc.) / ) Activité périodi 0,00 § 9 000,00 4
()} A-9a3 iL\Jt; Partecipazione alle iniziative ed eventi organizzati dallo SPA/RAC per le| SP UNEP-MAP, SPA/RAC Evénement/ Evento ;[lt:c‘te\perrllo dllque 9.000,00 €| (SCENARIO 0 &1) - g - § (SCENARIO 0
— SPAMI (Giornata internazionale delle SPAMI, aperiodica 9 000,00 € (SCENARIC &1)
ecc.) 2)] 0,00 € (SCENARIO 2
0,00 € 76.000,00 €|
TOTAL DOMAINE COOPERATION-RESEAUX INTERNATIONAUX 113.000,00 €] SCENARIO 0 & 1| 0,00 € 37.000,00 € SCENARIO 0 & 1
TOTALE DOMINIO COOPERAZIONE-RETI INTERNAZIONALI 55.000,00 € 21.000,00 €|
SCENARIO 2| SCENARIO 2|
Communication et formation / Comunicazione e formazione
PO . . : - Fonds non garantis /
Prédiction / Previsione Fonds garantis / Fondi garantiti Fongi
non garantiti
ID Priorité Interventions nécessaires pour atteindre les objectifs : titre Budget total Contribution Budget supplementaire
5 0 interventio| relative / o P ! : : Coordinateur / Exemples collaborateurs / Produits et/ou objectifs / Prodotti e/o Chronologie / nécessaire/ | Contribution ordinaire| volontaire/ ) L g_ pp
p ]
2 5 ... |etdescription /Interventi necessari al conseguimento degli . . S . Reliquats / Residui requis (FVP) / Budget
] n/ID Priorita S . Coordinatore Esempi obiettivi Cronologia Budget totale |/ Contributo ordinario Contributo )
T . obiettivi: titolo e descrizione . supplementare richiesto
%) intervento| relativa collaboratori necessario volontario (FVP)
) « Actualités du Sanctuaire Pelagos I'importance des .
QO = mammiféres marins et de leurs habitats » / "Notizie dal |Coordinateur GAT PFN, CST, GdT
S v o B-10 MEne Santuario F"velagos. I'importanza dei mammiferi marini e dei commgnlcatlon / communication, consultant / Hisiclies vields [ Siere vides 2024-2025 29.000,00 4 0,00 € 0,00 € 0,00 ¢ 29.000,00 4
= % % Alta | '0ro habitat Coordinatore GdL PEN, CST, GdL
_g c 5 comunicazione comunicazione, consulente
Ay
B 8 % Créer de nouveaux supports de communication pour le jeune frich Kits d ibilisati
S o0 Haute public et les Communes signataires de la Charte de Partenariat | | Affic Ies, 'tST e:ens/l F|)|sat|0r:<,. i
P s B-11 e Pelagos / Creare nuovi supporti di comunicazione per il SP, consultant / SP SP, consultant / SP newsbetlters, -shirts loster,T nh i 2024 10.000,00 ¢ 0,00 ¢ 0,00 € 0,00 ¢ 10.000,00 4
g g O @ |giovane pubblico e i Comuni firmatari della Carta di |consulente consulente SRS HIZEHENE, SSEIET, =Sl
< E E partenariato Pelagos
— g .Q
O U L _ L 1-2 événements de communication Activité 9.000,00 4
T _ S Haute |Organisation d'événements de communication du . .| ct. Ci-dessous / Cfr. qui di low fermEtiom /) A2 e Gf ériodique 81.000,00 €)
= B-12 | aits |'Sanctuaire Pelagos” / Organizzazione di eventi di  |CT Ci-dessous/Cir.qui |t U - orma vent di périodiq 90.000,00 4 0,004 0,00 € (BEEARE D2y (SCENARIO 0 &2)
° =~ o | e g S Feleps? di seguito seguito comunicazione efo formazione A ZrEn § 62.200,00 € (SCENARIO 1)
\8 8 o periodica (SCENARIO 1] ’
S —
+ @ O Haute |Evénements de sensibilisation du public / Eventi di Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di Organisation événements /
@ 3 g B-12b Alta sensibilizzazione del pubblico sP seguito Organizzazione eventi 2024-2025 - € - § - 4 - € 0,00 4
1) g E Organiser et participer a des événements de sensibilisation et
o g E promotion des actions de I'Accord (Monaco Ocean Week, PFN, CST, autorités 30.000.00 € 21.000.00 4
% o = B-12b1 Haute ateliers transfrontaliers pour les écoles, etc.)/ Organizzare e sp compétentes, parties prenantes / | Participation aux initiaitives / 2024-2025 . ’ . d L 9.000,00 € . 4
o — 8 Alta partecipare ad eventi di sensibilizzazione e promozione delle PFN, CST, autorita competenti, Partecipazione alle iniziative
o B S azioni dell’Accordo (Monaco Ocean Week, workshop stakeholder
O S5 transfrontalieri per scuole, ecc.)
S
‘© =) % Haute Organiser un événement pour le 25éme anniversaire depuis I'entré PEN. CST. autorités compétentes '0,00 €} 30.000,00 €]
= % o B-12c2 en vigeur de Accord Pelagos / Organizzare un evento per SP ' ' X P 1 événement/ 1 evento 2024 30.000,00 €] - 4 (SCENARIO 0 & 2) (SCENARIO 0 & 2)
- Alta . R . ; 3 ST . / PEN, CST, autorita competenti 18 800 €] 11.200 €}
o £ = il XXV anniversario dall'entrata in vigore dell'’Accordo
G 2 (SCENARIO 1) (SCENARIO 1)
© E ©
n o %
S Haute Organiser un gala pour faire de la recolte de fonds / O PFN, Rotary Club de Monaco /
H= B-12¢3 Y ganiser un ga'a pour fai rganizzare) gp : yu 1 événement / 1 evento 2024 30.000,00 € - 4 B . € 30.000,00 4
Alta un gala per fare fundraising NFP, Rotary Club di Monaco
= Mise ajour de la plateforme de communication externe (mise a
jour site web tripartite, réseaux sociaux, newsletters,
o
% conférences, participation a des actions de sensibilisation,
-E T o etc.), y compris les traductions en anglais des contenus les
og S < 4 B Haute |Plus importants / Aggiornamento della piattaforma di ; _| Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di | Mise &jour matériel de communication Activite
= 29 Alta [Comunicazione esterna (aggiornamento sito web tripartito, | Cf. Ci-dessous / Cfr. qui seguito / Aggiornamento materiale di NS 25.000,00 ¢ 0,00 € 0,00 € 15.000,00 € 10.000,00 4
o *q—j < c'\u‘ q social network, bollettini, conferenze, partecipazione alle |qj seguito cEmuTcEHEnE pt.ar‘|0d|que‘
T 9O N D azioni di sensibilizzazione, ecc.), includendo le traduzioni in Attivita periodica
S o c N g inglese dei contenuti piu
cE= 2= importanti
© = O 3
E0 S5
= O 0 +H . - o o - .
o = c Haute | Expansion des fonctionnalités du site internet (section privé, etc.) . :
O o ®) o B-13b Alta Espansione funzionalita. del sito (sezione privata, ecc. Webmaster SP, Consultant/ SP, Consulente |Nouveau site web / Nuovo sito web 2024 4.000,00 €| - f - 6 - 4.000,00 4§
— P p
7 (2]
2 Haute Réseaux sociaux du Sanctuaire Pelagos (Facebook, Twitter, Création de contenus / creazione di Activité périodique
() B-13c Youtube, Instagram, LinkedIn) / Social media del Santuario SP Consultant / Consulente . - \p . q 1.000,00 €| - § - € - € 1.000,00 §
n Alta contenuti Attivita periodica

Pelagos (Facebook, Twitter, Youtube, Instagram, LinkedIn)
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Création d'une plateforme a disposition des Communes signataires
Haute de la Charte de Partenariat Pelagos pour la valorisation de leur Création plateforme / Creazione
B-13d Alta activités / Creazione di una piattaforma dei Comuni firmatari della] SP Consultant / Consulente iattaformpa 2025 10.000,00 €] - € - € 5.000,00 €| 5.000,00 4
) Carta di Partenariato Pelagos per la P
g valorizzazione delle loro attivita
N Création d'une application pour la geolocalisation du Sanctuaire
8 B-13e Haute et , la presgntanon des mammfergs marins / Creazione di sp Consultant, webmaster / Creatlon. application / Creazione 2024 10.000,00 €] 10.000,00 €] 0,00 4
— Alta un'applicazione per la geolocalizzazione del Santuario e Consulente, webmaster applicazione
% presentazione dei Mammiferi marini
e Coordinateur GdT
o Pré ti id N let t tualité icati )
O B-13f Haute \ reparation et envol dune ewsletter contenant les actualites de Communication ou SP, GdT communication / SP, 1 bulletin trimestriel/ 1 bollettino Activité périodique
1) I'Accord / Preparazione e invio di una Newsletter con le attualita | Consultant / N . A - - € - € - € - € -q
~ = (ex A-3b) Alta dell'Accordo GdL comunicazione trimestrale Attivita periodica
< o
o =
= N
T © Haute o _
e = Alta  [Création du Sanctuaire dans le Metaverse/ SP Agencg/
5 6 B-14 Creazione del Santuario nel Metaverso IAgenzia Metaverse/ Metaverso 2024 23.000,00 € | - - € 23.000,00 €
et
w—
o $ Communication spécifique pour les activités/projets Activité
Haute |dont ’Accord Pelagos est partenaire / Comunicazione |SP, consultant/SP SP, consultant / SP En fonction des besoins / In base ériodique
= B-15 b A e ¢ periodia 0,00 ¢ 0,00 § 0,00 € 0,00 ¢ 0,00 4
o o Alta |specifica per le attivita/progetti di cui I'’Accordo consulente consulente alle necessita Attivita
T % Pelagos € partner periodica
2 H Phoque moine dans le Sanctuaire Pelagos : Coordinateur SGAT Activité
o = Haute [sensibilisation et surveillance des grottes historiques i Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di ériodique
= 8 B-16 . 9ro q Phoque moine / : 4 : q periodiq 15.000,00 € 0,00 § 0,00 € 3.000,00 € 12.000,00 §
2L Alta |/Foca monaca nel Santuario Pelagos: Coordinatore SGdL seguito seguito Attivita
o sensibilizzazione e monitoraggio delle grotte storich e |FgcaMonaca periodica
n o - — — — - —
= (%] B-16b Haute Creafugn de matedr‘|etl)d |nfo:mat/|o(r:1 a destlne;non (:u grland public : Coordinateur SGdT Phoque (src]jT commL.Jmc}altéodnL, SGdT Création de matériel dinformation et
o (ex B- due faire en cas Copservation | -reazions i maweriae moine / Coordinatore SGdL |[©0due mone sensibilisation / Creazione di 2024 10.000,00 € - { - 4 3000,00 €) 7.000,00 €
a 11a) Alta informativo rivolto al grande pubblico: cosa fare in caso di Foca Monaca comunicazione, SGdL Foca materiale di informazione e
avvistamento Monaca
© sensibilizzazione
=) B-16b1 Transmission des observations d'exemplaires de phoque moine M|se_ ajour d.e Iarch|v§ e trasmission R
e Haute . . . - des informations / Aggiornamento Activité périodique
(ex B- signalées sur le site tripartite / Trasmissione delle osservazioni |SP PFN ; ) N - € - € - € - € -§
= Alta dell'archivio e trasmissione delle Attivita periodica
S 11a) di esemplari di foca monaca segnalati sul sito internet tripartito informazioni
@)
Movenne Inventaire des grottes historiques pour le phoque moine dans les |Coordinateur SGdT Phoque |SGdT Phoque moine, GdT ASPIM-
B-16¢c l\illema Aires Marines Protégées / Inventario delle grotte storiche per la moine / Coordinatore SGdL |AMP / SGdL Foca monaca, GdL |Inventaire / Inventario 2024 5.000,00 € - € - € - € 5.000,00 §
foca monaca nelle Aree Marine Protette Foca monaca SPAMI-AMP
Développement de modules de formation sur le
Sanctuaire Pelagos dans le cadre d’offres de . ) . . . . Cf. Ci-dessous /
Haute . P . ) . Cf. Ci-dessous / Cfr. qui | Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di o
C-17 formation des différents partenaires / Sviluppo di 1 S g : . : . Cfr. qui di 20.000,00 ¢ 0,00 ¢ 0,00 § 0,00 € 20.000,00 4
Alta . . . di seguito seguito seguito .
moduli di formazione sul Santuario Pelagos seguito
nell’ambito di offerte di formazione di partner diversi
SP, GdT communication,
C-17a Haute Evé.nem(.ants de formation nationaux / Eventi di formazione parties / Parti z:rtl'eérllz;ZSmZ?;;n?:LgT(insfg,ncéler Participatiqn ades formgtiohs/ Acti\./it.é\pér‘ipdique » . 4 . 4 » -d
Alta nazionali Partecipazione a formazioni Attivita periodica
comunicazione, partner nazionali
o (in funzione dell'evento), CST
c )
g C-17b Haute |Formation a I'éducation environnementale / Formazione per Partenaires nationaux, PFN |SP, GdT communication, CST / Participation a des formations / Activité périodique - . d . 4 € -4
I : Alta educazione ambientale | Partners nazionali, PFN SP, GdL comunicazione, CST Partecipazione a formazioni Attivita periodica
S SP, GAT communication, CST,
S 2 A
o Communes adhérentes a la
L c-17c Haute Formation technico-scientifique des parties prenantes / Partenaires nationaux, PEN | Charte de Partenariat Pelagos / | Participation & des formations / Activité périodique - . d . 4 € .4
=~ Alta Formazione tecnica-scientifica degli stakeholder / Partners nazionali, PFN SP, GdL comunicazione, CST , Partecipazione a formazioni Attivita periodica
g Comuni aderenti alla Carta di
= partenariato Pelagos
o SP, Coordinateur GdT impact,
§ PFN, Pelagis, Universita di
o Haute Fomatiqn et sgnsibilisation des équipages des compagnie de Padc;va, RAM, 'PREMAR, DAM / . .
LL C-17c4 navigation majeures / Formazione e sensibilizzazione degli SP . . |Formation / Formazione 2025 10.000,00 €} - € - € - € 10.000,00 §
Alta equipaaai delle maadiori compaanie di navigazione SP, Coordinatore e GdL Impatti,
quipaggl ggiort pagnie di navigazl PFN, Pelagis, Universita di
Padova, RAM, PREMAR, DAM
SP, GdT impacts, GdT
evaluations, CST, Communes
Haute Fomation du personnel technique des Communes signataires signataires de la Charte de
C-17¢5 Alta de la Charte de Partenariat Pelagos / Formazione di personale SP, PFN Partenariat Pelagos / SP, GdL Formation vidéo / Formazione video 2025 10.000,00 €] - € - € - € 10.000,00 4
tecnico dei Comuni firmatari della Carta di Partenariato Pelagos impatti, GdL valutazioni, CST ,
Comuni firmatari della Carta di
partenariato Pelagos
TOTAL DOMAINE COMMUNICATION ET FORMATION | . | vod  osoe | SCENARIO 02 SCENARIO 083
TOTALE DOMINIO COMUNICAZIONE E FORMAZIONE ’ ’ ’ LA LCZ00 00l
SCENARIO 1&2 SCENARIO 1]
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Cohabitation entre les mammiferes marins et les usages de la mer / Coabitazione tra i mammiferi marini e gli usi del mare

Prédiction / Previsione

Fonds garantis / Fondi garantiti

Fonds non garantis / Fondi
non garantiti

- 1D Priorité . . . . - . Budget total Contribution . .
= 0 . . . Interventions nécessaires pour atteindre les objectifs: titre et . . - . . . . R - . Budget supplementaire requis
35 interventio| relative / . ) ) ) ) Coordinateur / Exemples collaborateurs / Produits et/ou objectifs / Prodotti e/o Chronologie / nécessaire/ JContribution ordinaire| volontaire/ .
g = ~ . |description / Interventi necessari al conseguimento degli ) _ S ) ; S . Reliquats / Residui (FVP) / Budget supplementare
o © n/ID Priorita o o Coordinatore Esempi obiettivi Cronologia Budget totale J/ Contributo ordinario Contributo e
) . obiettivi: titolo e descrizione . i richiesto (FVP)
2 intervento| relativa collaboratori necessario volontario
, " . Coordinateur du GdT Mémoires universitaires,
Haute Cartes de la répartition des espéces et des menaces ertinent / SP, consultants, cartes de répartition / tesi. mappe
D-18 potentielles / Mappe della distribuzione delle specie e P ) Universités, Pelagos L . P ' PP 2024-2025 30.000,00 € 0,00 4 0,00 § 0,00 € 30.000,00 q
Alta o Coordinatore del GdL . di distribuzione
delle potenziali minacce . partenaires / SP,
pertinente . i .
Universita, consulenti,
Pelagos partner
Haute Distribution saisonniere des espéces (a traiter avec Action E- Coordinateur du GdT ISP, consultants, Universités, Un mémoire universitaire ou relation
D-18a Alta 21cl)/ Distribuzione stagionale delle specie (Stato iniziale delle | évaluations / Coordinatore Pelagos‘ ) . finale du consultant / Una tesi di laurea 2024-2025 5.000,00 €| - f - 4 - f 5.000,00 4
specie da trattare con azione E-21c1) del GdL valutazioni partenaires / SP, Universita, magistral o relazione finale consulente
consulenti, Pelagos partner
Haute Distribution saisonniére du trafic maritime commercial / Coordinateur du GdT is{oLrJitné\;erzlrt:JSa;i:eosnsFl’J;ans’ Un mémoire universitaire ou relation
= D-18b évaluations / Coordinatore sp . 9 finale du consultant / Una tesi di laurea 2024 5.000,00 € - € - 4 - € 5.000,00 4
> Alta Distribuzione stagionale del traffico marittimo commerciale . partenaires / SP, Universita, ) . .
= del GdL valutazioni ; . L magistral o relazione finale consulente
= consulenti, Capitanerie di
% porto, Pelagos Partner
- Haute Distribution saisonniére du trafic maritime plaisancier / Coordinateur du GdT ISP, Universités, consultants, Un mémoire universitaire ou relation
= D-18c Ata | Distribuzions stadionale del raffico ma”mr‘:m 4 dinorto impacts / Coordinatore del ~ [Pelagos partenaires / SP, finale du consultant / Una tesi di laurea 2024 5.000,00 €] - € - § - 5.000,00 4
S 9 P GdL impatti ;C)er]tilgfn“. Universita, Pelagos magistral o relazione finale consulente
g Baisse Distribution saisonniére des apports tellurigues / Distribuzione Coordinateur du GdT SP, consultants, Universités, Un mémoire universitaire ou relation
g D-18d Bassa | stagionale deall apnorti tellurigp 4 impacts / Coordinatore del ~ [Pelagos partenaires / SP, finale du consultant / Una tesi di laurea 2024 5.000,00 €| - € - 6 - € 5.000,00 4
< g girapp GdL impatti consulenti, Universita, Pelagos magistral o relazione finale consulente
o partner
= Distribution saisonniere des sources de pollution acoustique, . P . L .
= Haute conformément aux méthodologies MSFD et ECAD / Distribuzione Coordinateur du GdT SP, consultants, Un mémoire universitaire ou relation
> D-18e ) S 9 ) .p impacts / Coordinatore del | Universités, Pelagos finale du consultant / Una tesi di laurea 2024 5.000,00 €| - € - 4 - £ 5.000,00 4
— Alta stagionale delle fonti di inquinamento acustico, in linea con le . . . . . .
o GdL impatti partenaires / SP, magistral o relazione finale consulente
) metodologie MSFD e EcAp R
o consulenti, Universita,
— Pelagos partner
0 Carte des activités de péche potentiellement liées a des . SP, consultants, Universités, . . . .
S Haute captures accidentelles de mammiféres marins dans le Coordinateur du GdT Autorités portuaires, Pelagos Un mémoire universitaire ou relation
= D-18f P . . impacts / Coordinatore del ; P ' g finale du consultant / Una tesi di laurea 2025 5.000,00 € - € - 4 - { 5.000,00 4§
- Alta Sanctuaire / Carta delle attivita di pesca potenzialemente legate . . partenaires / SP, consulenti, ) . )
O GdL impatti : s ) o magistrale o relazione finale consulente
= alle catture accidentali di mammiferi marini nel Santuario Universita, Capitanerie di
< porto, Pelagos Partner
7 Inscription et soutien aux activités D-18 a travers de ’ e ) -
. - . Coordinateur du GdT Utilisation portail et création cartes /
) Haute [|nfoMAPNode /Iscrizione e supporto delle attivita D-18 per il ) inateur du SP, Info/RAC Hisation portal at 2024 - § - € - € - § - §
(] D-18g Alta . impacts / Coordinatore del Utilizzo portale e creazione mappe
[ tramite INfoMAPNode ) .
o GdL impatti
9 | | d d /
nventaires et évaluation des mesures d’atténuation . A . o
8 . . . Coordinateur du GdT Mémoires universitaires, cartes de
Haute UENESETHES RIS EMIE LS e L0 pertinent / SP, consultants, Universités |répartition / tesi, mappe di
) D-19 Sanctuaire / Inventari e valutazione delle misure di ) ' o . o ; ' 2024-2025 5.000,00 € 0,00 § 0,00 € 0,00 € 5.000,00 €
] Alta - . . . Coordinatore del GdL / SP, consulenti, Universita |distribuzione
= mitigazione/controllo delle pressioni antropiche nel i i
[e] Santuario FAIES
fPur}
) Inventaire et évaluation des mesures d’atténuation | maitrise [Coordinateur du GdT |[SP, consultants, Mémoires universitaires, cartes de
8_ Haute des pressions anthropiques dans le Sanctuaire, a pertinent / Coordinatore [Universités, Pelagos répartition / tesi, mappe di distribuzione
) D-19a Al frégquence saisonniére / Inventario e valutazione delle del GdL pertinente Partenaires / SP, 2025 5.000,00 € - € - 4 - 4§ 5.000,00 4
hd a misure di mitigazione/controllo delle pressioni antropiche consulenti, Universita,
nel Santuario, su base stagionale Pelagos partner
Haute Activités touristiques (balnéaires, plaisance, etc.) y compris Coordinateur du GdT SP, consultants, Universités, Un mémoire universitaire ou relation
D-19al Alt la pollution associée / Attivita turistiche (balneari e impacts / Coordinatore del ~ [Pelagos finale du consultant / Una tesi di laurea 2025 5.000,00 €] - € - 4 - € 5.000,00 4
a diporto) incluso il relativo inquinamento GdL impatti Partenaires / SP, consulenti magistral o relazione finale consulente
Universita, Pelagos partner
Inventaire et évaluation des mesures d’atténuation et de
maitrise dans les ports des trois pays, des déversements . Un mémoire universitaire, relation
Moyenne | et/ou émissions dFa)ns la masse dPea); par les navires / CoEELMEENT I E€EIT S oMU, finale du consultant / Una tesi di
D-19b y ) . . AR . . impacts / Coordinatore Universités, Pelagos ) . . 2024-2025 55.000,00 €| - € 55 000,00 € - 4§ - 4
Media |[Inventario e valutazione delle misure di mitigazione e di . ) X laurea magistrale, relazione finale
: . S : ! . del GdL impatti Partenaires / SP, (CV IT 2022)
mantenimento nei porti dei tre Paesi degli sversamenti e/o ) ) - consulente
immissioni nella massa d’acqua da parte di navi Consulenti, Universita,
Pelagos partner
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D-19b5
—~ (ex D-
(%]
o 19-a4,
2 = D-
<
8 o 19-b1, D- Haute Appel pour consultation d'un expert pour I'évaluation des Consultant, Coordinateur Evaluation des espéces et production 3500000 €
< @ 19-b2, D- Alta sources d’évaluation chimique dans le Sanctuaire / Bando per GdT impacts / Consulente, |SP, CST, NFP d’une brochure information / Valutazione| 2025 35 000,00 € - € v IT'2022) - - §
@& = 19b3, D- una cosulenza di esperto per la valutazione delle fonti di Coordinatore GdL impatti delle specie e produzione di un opuscolo
% _Cg 19-b4, inquinamento chimico nel Santuario informativo
g2 | 2
IChe "
©
A ©
RE
(n - . z . . . . . .
Q= D-19b6 lAppel pour consultation d'un expert pour I'évaluation des Relation relative a la mise & jour fielt
'5 U; (egzD_DJ:g_ Haute thématiques liées a la péche dans le Sanctuaire Pelagos/ Consultant, Coordinateur fantome, évaluation de I'état de la bio- 20 000.00 €
=5 19-a3, E- Bando per consulenza di un esperto per la valutazione delle [ GdT impacts/ Consulente, |SP, CST, NFP masse/ Rapporto  ~  relativg 2025 20 000,00 € - € y - € -
8o 22'5 Alta tematiche legate alla pesca nel Santuario Pelagos Coordinatore GdL impatti all'aggiornamento sulle reti - fantasma, (CVIT 2022)
o Y ) 9 P g valutazione della biomassa nel santuario
o
Q
@
Haute |Archives des recommandations de I'Accord Pelagos / . . o )
D-20 o o . 9 SP _ Archive en ligne / Archivio online 2024-2025 - € 0,00 4 0,00 € 0,00 4
Alta |Archivio delle Raccomandazioni dell'’Accordo Pelagos
SP, Parti CST, GdT
= . . q 2as . , Parties, 0
Evaluation de I'état des populations de mammiféres Cf. Ci-dessous / Cfr. . . .
[ Haute |marins dans le Sanctuaire Pelagos / Valutazione dello ui di seguito pertinent entre évaluations Plusieurs documents / Numerosi
c E-21 L gA . . d 9 et impacts / SP, Parti, CST, . 2024-2025 80 000,00 € 0,004 65 000,00 € 0,00 ¢ 15 000,00 4
o Alta |[stato delle popolazioni di mammiferi marini nel GdL. pertinente tra documenti
N Santuario Pelagos ; pertinen :
I valutazioni e impatti
= Définition et adoption de méthodes standard et de protocoles
@®© partagés par groupes d’especes pour les études et suivis mis en
z © oceuvre dans le Sanctuaire par les Parties, conformement aux
= protocoles et méthodes MSFD et EcAp / IMAP, également du
{3 ) point de vue PEM et de la relation entre océanographie et . )
'ﬂ.’ b7 Haute présence de mammiféres marins (ex : cartes satellitaire du JRC- ?oordmateur du Gd_T ?ST’ Pgrues, SP, GdT, Un multi-protocole en ligne / Un
e E-21a Alta EU, etc.) / Definizione e adozione di metodi standard e di évaluations / qurdmatore evaluat.lon_s | CST, Parti, SP, GdL muttiprotocollo online 2024 - € - § - § - § B |
% o protocolli condivisi per gruppi di specie per gli studi e i del GdL valutazioni valutazioni
o 8 monitoraggi attuati nel Santuario dalle Parti, in linea con i
\8 = protocolli e i metodi MSFD e EcAp / IMAP, anche in ottica MSP e
= % relazione tra oceanografia e presenza di mammiferi marini (es.
(] = mappe satellitarie del JRC-EU, ecc.)
e
40-5 }"5 Programmation temporelle de suivis des espéces (en accord
) . . . )z . . Lo Y .
2" e | oo e b ortt#i0 9 connaeuau ot oS, panes sp.car | Colenir paragt dactes ptoraes
8 < E-21b P por o évaluations / Coordinatore | évaluations / CST, Parti, SP, GdL o ) 2024-2025 - € - € - € - € -
— Alta Programmazione temporale di monitoraggi sulle specie (in L L concordato su attivita nazionali e
D O ) S ) ) .| del GdL valutazioni valutazioni . . A . )
oo relazione con le Convenzioni internazionali) per la valutazione di internazionali di monitoraggio
g ) trend di abbondanze spaziali e temporali
(0]
g ‘o Mise en ceuvre de programmes de suivi périodiques sur la
distribution et I'abondance des especes a I'échelle du Sanctuaire . ; ivi périodi i i
< 8_ E-21bl Haute Istribution ) . P ; : Y ual Parties / Parti _ SUIYI penodlque/ Monitoraggio 2024-2025 - € - € - § - § - 4
E D Alta | Realizzazione di programmi di monitoraggio periodici sulla periodico
*E)l ) distribuzione e abbondanza delle specie su scala del
(=N % Santuario
% © Projets, centres de recherche
. - . I dans l'aire du Sanctuaire et au-
< 3 -
o E-21b2 Haute Soutien .au suM along terme par phpto |deht|f|c§1t.|on / Sostegno Parties / Parti dela de ses frontieres / Progetti, | Accés aux données / Accesso ai dati 2024-2025 - € - - € - € - §
= Alta del monitoraggio sul lungo termine via foto-identificazione centri di ricerca nellarea del
g Santuario e oltre i suoi confini
g Coordinateur du GdT CST, SP, GdT évaluations, Rapports ou mémoires universitaires
NI Haute Evaluation initiale de I'état des populations et rapport / . . . partenaires, universités / CST, et atelier final/ Relazioni o tesi
E-21c . S ) évaluations / Coordinatore D ) ) ) 2025 - € - 4 - € - € -
Alta Valutazione iniziale dello stato delle popolazioni e relazione L SP, GdL valutazioni, partner, magistrali e workshop finale
del GdL valutazioni universita
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- Appel pour consultation pour patologie et mortalité dans les .
E-21c13 Pp . p . p p . 9 .. _"|Consultant, Coordinateur . . , "
(Ex E-21- cétacés du Sanctuaire Pelagos résultant de la contamination GdT Impacts / Consulente IRédaction d’un protocole, fiches
c3, E-21-| Haute |chimique et biologique/ Bando per consulenza esperta relativo alle np " |SP, CST, NFP d’information/ Redazione di un protocollo, 2025 45.000,00 € 45.000,00 €
! Alt . L - . . Coordinatore GdL Impatti fac-sheet (CV IT 2022)
c4, E-21- a patologie e mortalita dei cetacei del Santuario Pelagos derivanti da|
c5) contaminazione chimica e biologica
Encourager les actions de sensibilisation sur la pollution au
Movenne probleme de la pollution plastique aupres des acteurs publics et
E-21c8 I\Xed\a privés du littoral et de l'arriére-pays / Incoraggiare le azioni di |Parties/ Parti SP, RAMOGE Initiatives / Iniziative 2024 - € -€ - € - 4
sensibilizzazione al problema dell’inquinamento da plastiche
presso gli attori pubblici e privati, del litorale e dell’entroterra
Suivi de la mortalité causée par les activités humaines / péche : SP, observateurs indépendants
observateurs indépendants (selon une méthodologie décidée par| Autorités compétentes / du cadre de collecte de données, )
E-21c9 | Haute |le GAT)/ Monitoraggio della mortalita causata da attivita umane /| Autorita competenti experts, GdT impacts / Sp, |Rapport/Relazione
Alta pesca: osservatori indipendenti (secondo una metodologia osservatori indipendenti del Data 2024-2025 . d . d - d L e »
decisa dal GdL) Collection Framework, esperti,
GdL impatti
Suivi de la mortalité causée par les activités humaines : collisions SP, responsables des projets de
Haute | photo-id (selon la méthodologie décidée par le GdT) / |Coordinateur du GdT |photo-id & long terme, GdT
E- 21c10 Alta Monitoraggio della mortalita causata da attivita umane: |évaluations / Coordinatore |évaluations / SP, responsabili deil Rapport/ Relazione 2024-2025 - € - € - § - € - 4
collisioni/foto-id (secondo la metodologia decisa dal GdL) del GdL valutazioni prog etti a lungo termine di foto-id,
GdL valutazioni
SP, Parties, Représentants des
. R ) - . | SP, Coordinateur du GdT  |autorités ~ compétentes,  parties
Evaluation initiale des connaissances sur la mortalité (y compris | . . . J_— . ,
; X . X évaluations / SP prenantes et experts, GdT impacts, | Réunion et elaboration d'une
Haute radoption de la méthodologie) / Valutazione iniziale delle Coordinatore del GdL partenaires, Universités / SP, Parti,| méthodologie, rapport / Riunione e
E- 21c11 conoscenze sulla mortalita (inclusa adozione della metodologia) o - ' ’ B ) 2025 15.000,00 €| - € - € - 4 15.000,00 4
Alta valutazioni Rappresentanti delle autori, | Elaborazione di una metodologia,
stakeholder ed esperti, GdL impatti, | relazione
partner, Universita competenti
E-21cl2 Appel pour consultation d'un expert pour [l'évaluation de - I coordi
(exlE- 21 I'abondance et de la distribution des espéces dans le Sanctuaire onsultant, | o_or inateur ) o
cleen Haute Pelagos / Bando per consulenza esperta in valutazione GdT evaluation / SP, CST, NFP Relation estimation d'abondance, carte de 2025 20.000,00 € 20.000,00 € -
partie/in Alta , . : . |Consulente, Coordinatore distribution/ Relazione sulla stima
dell'abbondanza e distribuzione delle specie nel Santuario g RPTR - € (CV IT 2022) 4 -4
parte), E- GdL valutazioni dell’abbondanza e mappe di distribuzione
21-c2) Pelagos
Evaluation actuelle des pressions / Valutazione
(] attuale delle pressioni
o) < evaluation des: (a) cartes produites; (b) données publiées et des
o] rapports des projets financés par Pelagos; (c) les informations
() disponibles dans les bases de données en open source; (d) Rapports X . L L. .
c nationaux sur ces questions; (e) les données officielles des autorités Coordinateurs des GdT SP, GdT pertinents / SP, GdL Rapport initial synthétique / Relazione
o compétentes, etc. De nouvelles données ne seront collectées que si| Pertinents / Coordinatori pertinenti iniziale sintetica 2025 20.580,00 4 0,00 ¢ 20.580,00 4 0,00 ¢ 0,00 4
ﬁ Haute |ces évaluations identifient des lacunes spécifiques qui entravent|dei GdL pertinenti
= E-22 Alt I'identification et la mise en ceuvre de mesures d'atténuation
g 4 appropriées / valutazione di: (a) mappe prodotte; (b) dati
Z pubblicati e relazioni sui progetti finanziati da Pelagos; (c)
n o informazioni disponibili in database open source;
% = (d)rendicontazione nazionale su questi argomenti; (e) dati
D-,g ufficiali delle autorita competenti, ecc. Nuovi dati saranno
o Q raccolti solo se queste valutazioni identificheranno lacune
e = specifiche che ostacolano I'identificazione e l'attuazione di
c o misure di mitigazione
= @© appropriate.
© -~ Appel pour consultation d’'un expert pour [I'évaluation de la
»n O distribution du traffic marittime, du bruit sous-marin anthoropique[Consultant, Coordinateur
g %) E-22k (Ex Haute / dans le Sanctuaire Pelagost / Bando per consulenza esperta injcdT Impacts / Consulente, SP. CST. NFP Cartes d'etat et cartes de risque / Mappe
2 0 _ _ |Haute valutazione della distribuzione del traffico marittimo, del rumore|Coordinatore GdL Impatti ’ ! _ _€ - g
n O E-22a, E- a sottomarino di origine antropica nel Santuario Pelagos di stato e mappe di rischio 2025 20.580,00 €| 20.580,00 €
N 5 22i) (CV IT 2022+
o Nage Libre)
o
0
[}
©
<
2
-
©
>
©
>
L
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TOTALE DOMINIO COABITAZIONE

— Sur la base de I'existant, élaboration d’un protocole
8 pour I’échange systématique d'informations entre les
o Réseaux Nationaux d’Echouages sur la surveillance Coordinateur du GdT
° des événements de mortalité des mammiféres marins évaluations, SP, ACCOBAMS, GdT Protocole d'échange
A P . ez . 7 . .
o Haute / et évaluation des causes de mortalité dans le coordinateur du GdT |évaluations, GdT impacts, svstématique  d'information g/
~ . . . . . s
» F-24 Alta Sanctuaire Pelagos / Sulla base dell'esistente, | impacts/Coordinatore |Universita/SP, ACCOBAMS, P)r/otocolloq di scambio 2024-2025 10.000,00 § 0,00 € 0,00 € 0,00 € 10.000,00 4
<o elaborazione di un protocollo per lo scambio del GdL valutazioni, |GdL valutazioni, GdL sistematico di informazioni
8 sistematico di informazioni tra le Reti Nazionali | coordinatore del GdL [impatti, Universita
S Spiaggiamenti sul monitoraggio degli eventi di impatti
o mortalita dei mammiferi marini e valutazioni delle
o cause di mortalita nel Santuario Pelagos
Adoption de bonnes pratiques pour I'atténuation des|
impacts pour les activités prévues et autorisées dans le
Sanc_tuaire, dans le cadre de_s études_ d'impact sur Elaboration et adoption de lignes
Haute / |I'environnement et des évaluations environnementales| cf, Ci-dessous / Cfr. qui |Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di N .
G-25 Alta |Siratégiques / Adozione di best practice per laf i oo o E sequito q directrices / Elaborazione el  2024-2025 15.000,00 € 0,00 € 409,00 € 0,00 € 14.591,00 4
mitigazione degli impatti per le attivita previste e 9 9 adozione di linee guida
autorizzate nel Santuario, nel quadro delle valutazioni di
g impatto ambientale e valutazioni ambientali strategiche
=
N
© Valorisation des mesures pour contenir limpact des plastiques
= identifiées et utilisation des données recoltées (le cas écheant)
= dans le cadre des projets Interreg Med - Plastic Busters MPAs et | Coordinateur du GdT ) L - .
% G-25a Hil\Jtt; Pelagos Plastic Free / Valorizzazione delle misure di mitigazione |impacts / Coordinatore del iﬂp'aiq-r impacts / SP,, GdL \\;::z:sago:]:é :tllliﬁtlog ;:sd(;?nnees ! 2024 2.000,00 € - € - € - € 2.000,00 §
o per le plastiche individuate e utilizzo dei dati raccolti (se del caso) |GdL impatti impatt fezazt utitzz : :
8 nell’ambito dei progetti Interreg Med - Plastic Busters
>S5 MPAs e Pelagos Plastic Free
@ Adoption de mesures nécessaires pour [l'atténuation des
= collisions, en relation, entre autre, avec la ZMPV / Adozione di
E misure necessarie per la mitigazione delle collisioni,in relazione,
o Haute tra l'altro, con la PSSA Coordinateur du GdT SP, PFN, parties prenantes, GdT Adoption de mesures d'atténuation /
% G-25¢g Alta Cela pourrait inclure une série de réunions (méme a distance) |impacts/ Coordinatore del impacts / SP, PFN stakeholder, Adogione di misure di mitigazione 2024-2025 10.000,00 €} - € - € - € 10.000,00 §
S avec les parties prenantes pour explorer les mesures du |GdL impatti GdL impatti 9
\C Sanctuaire Pelagos qui s'appliquent a tous les navires / Cio
g potrebbe includere una serie di incontri (anche da remoto) con le
@© parti interessate per esplorare le misure del Santuario Pelagos
e che si applicano a tutte le navi
g Haute Soutien et promotion du label « High Quality Whale Watching » A:r?eonz'?el\gsv (e] ératguBrls’ Soutien et promotion du label / Activité périodique
= G-25i ® ACCOBAMS/Pelagos / Sostegno e promozione del marchio| SP p ' P promot _ tte periodiq 1.000,00 € - 4 409,00 €| - q 591,00 4
I Alta “High Quality Whale Watching” ® ACCOBAMS/Pelagos HQWW® [/ ACCOBAMS, Sostegno e promozione del marchio | Attivita periodica
% y IWC, partner,
= Operatori HOQOWW®
SP, ACCOBAMS, autorités
Développement et diffusion de lignes directrices pour portuaires, Ambassadeurs
Haute I'atténuation du dérangement occasionné aux individus par la Pelagos, GdT communication, |Adoption et divulgation de lignes|
G-25j Alta navigation de plaisance / Sviluppo e divulgazione di linee guida |SP GdT impacts / SP, ACCOBAMS, |directrices / Adozione e divulgazione di 2024-2025 2.000,00 € - € - € - € 2.000,00 4
per la mitigazione del disturbo arrecato agli esemplari dalla autorita portuali, Ambasciatori |linee guida
navigazione diportistica Pelagos, GdL comunicazione,
GdL impatti
215.580,00 0,00 €| 140.989,00 € 0,00 € 74.591,00

123 /150



Pelagos_CST15 2023_ Annexell_Compte-rendu_SR

Gouvernance de I'Accord / Governance dell'Accordo

Prédiction / Previsione

Fonds garantis / Fondi garantiti

Fonds non garantis / Fondi
non garantiti

Secteur /

Settore

1D
interventio
n/ID
intervento

Priorité
relative /
Priorita
relativa

Interventions nécessaires pour atteindre les objectifs: titre et
description / Interventi necessari al conseguimento degli obiettivi:
titolo e descrizione

Coordinateur /
Coordinatore

Exemples Collaborateur / Esempi
Collaboratori

Produits et/ou objectifs / Prodotti e/o
obiettivi

Chronologie /
Cronologia

Budget total
nécessaire /

Budget totale
necessario

Contribution ordinaire
/ Contributo ordinario

Contribution
volontaire /
Contributo
volontario

Reliquats / Residui

Budget supplementaire requis
(FVP) / Budget supplementare
richiesto (FVP)

Une nouvelle vision / Una nuova visione

Haute /
Alta

Coordination et financement des deux themes prioritaires

pour les Parties / Coordinamento e finanziamento dei due

temi prioritari per le Parti Ces deux themes prioritaires pour les
Parties se

concentreront: (a) a court terme sur I'engagement des autorités

locales compétentes et des parties prenantes et (b) a moyen terme
(avec le cycle de 6 ans du Plan de gestion) sur I'adoption et la mise d’
une ou deux mesures de gestion concrétes, méme si dans un contexte
temporaire ou expérimental. Les Parties contractantes auront un réle clé
dans la négociation de ces mesures et la facilitation de leur mise en
oceuvre. | Questi due temi proritari per le Parti si concentreranno: (a) a
breve termine sul coinvolgimento delle autorita locali competenti e delle
parti interessate e (b) a medio termine (entro il ciclo di 6 anni del Piano
di Gestione) sull'adozione e sull’attuazione di una o due concrete
misure di gestione, anche se in un contesto temporaneo o sperimentale.
Le Parti contraenti avranno un ruolo chiave nel negoziare queste misure
e nel facilitarne I'attuazione.

Coordinateur identifié par la
Partie leader du theme /
Coordinatore individuato dalla
Parte leader del tema

SP, CST, Parties, parties prenantes
| SP, CST, Parti, stakeholder

Mesures de gestion concrétes /
Misure di gestione concrete

2024-2025

160.000,00 ¢

0,00 4

50.000,00 4

0,00 4

110.000,00

H-27 1la

Haute /
Alta

Pelagos fights against pollution

= Ce théme prioritaire est axé sur la concertation concernant la
mitigation de tous les types de pollution (la pollution chimique,
acoustique, les agents pathogeénes, les plastiques), aussi lié au
tourisme saisonnier / Questo tema prioritario si concentra sulla
concertazione per la mitigazione di tutti i tipi di inquinamento (chimico,
acustico, gli agenti patogeni, le plastiche), anche legato al turismo
stagionale

=) Ce théme prioritaire / Questo tema prioritario:

- préparera des lignes directrices pour le Sanctuaire, conformes aux
besoins des pays pour répondre aux prescriptions de la Planification
de I'Espace Maritime, de la Gestion Intégrée des Zones Cbtiéres, de
I'évaluation des incidences sur I'environnement, de la Directive-Cadre
sur la stratégie marine, etc., et & la mise en oeuvre des mesures
d'atténuation / - predisporra le linee guida per il Santuario, in linea con
le esigenze dei Paesi per rispondere alle prescrizioni della
Pianificazione dello Spazio Marittimo, Gestione Integrata delle Zone
Costiere, Valutazione di Impatto Ambientale, Direttiva Quadro sulla
Strategia Marina, ecc., e alla realizzazione di misure di mitigazione.

- explorera également la faisabilité d'actions visant & améliorer I'état de
I'écosysteme des mammiféres marins, générant des cycles vertueux.
Par exemple, en stimulant le recyclage des filets fantbmes ou des
plastiques récupérés sur les bateaux de péche. Ou des actions de
sensibilisation du public organisées au niveau des communautés
locales et des écoles pour le recyclage du plastique propre en gadgets
de sensibilisation et/ ou en matériaux pour meubler les espaces publics
/ esplorera anche la fattibilita di azioni per migliorare lo stato
dell'ecosistema dei mammiferi marini, generando cicli virtuosi. Ad
esempio, stimolando il riciclo di reti fantasma o plastiche recuperate dai
pescherecci. Oppure azioni di sensibilizzazione del pubblico
organizzate a livello delle comunita territoriali e di scuole per il riciclo
della plastica pulita in gadget per sensibilizzazione e/o in materiali per
arredare gli spazi pubblici.

SP, CST, PFN, parties prenantes
/ SP, CST, PFN,
stakeholder

Mesures de gestion concretes /
Misure di gestione concrete

2024-2025

20.000,00 4

0,00 4

0,00 4

0,00 ¢

20.000,00

124 /150



Pelagos_CST15 2023_ Annexell_Compte-rendu_SR

Une nouvelle vision / Una nuova visione

H-27 1b

Haute /
Alta

EcoPorts

2 En plus des activités en bleu, le sous-théme « EcoPorts » sera
chargé de diffuser les bonnes pratiques aux autorités portuaires du
Sanctuaire Pelagos pour rendre les ports durables. Ce sous-
programme évaluera aussi la faisabilité de la mise en ceuvre d'une
approche similaire a celle du port de Vancouver (Canada), adaptée a
la taille des principaux ports du Sanctuaire a l'intérieur de Pelagos et
dans les zones adjacentes / Oltre alle attivita in blu , questo sotto-tema
si occupera di divulgare presso le Autorita portuali del Santuario
Pelagos le buone pratiche per rendere i porti sostenibili. Questo sotto-
programma valutera anche la possibilita di mettere in atto un approccio
simile a quello del Porto di Vancouver (Canada), adattato alle
dimensioni dei porti principali del Santuario, allinterno di Pelagos e in
aree adiacenti.

2 Conformément aux articles 12 et 13 de I'Accord, ce sous- théme
stimulera les discussions entre les principaux acteurs sur les outils
nécessaires pour parvenir a un échange de données efficace
concernant divers risques et secteurs maritimes. Les lacunes en
matiére de communication et de réglementation seront discutées pour
favoriser la coordination entre les Parties en cas d'urgence / Infine, in
linea con gli articoli 12 e 13 dell'Accordo, questo sotto-tema stimolera
le discussioni tra gli attori chiave sugli strumenti necessari per ottenere
uno scambio di dati efficace sui vari rischi e settori marittimi. Saranno
discusse le lacune normative e di comunicazione per migliorare il
coordinamento tra le parti in caso di emergenza

SP, CST, PFN, parties prenantes
/ SP, CST, PFN, stakeholder

Mesures de gestion concretes /
Misure di gestione concrete

2024-2025

15.000,00 4

0,00 4

0,00 4

0,00 4

15.000,00

H-27 1c
(Ex: H-27 1a, E-
22b)

Haute /
Alta

Appel a consultation d’expert pour les Ports durables dans le Sanctuaire
Pelagos/ Bando per consulenza esperta in Porti sostenibili nel Santuario
Pelagos

Consultant, Coordinateur GdT
Impacts / Consulente,
[Coordinatore GdL Impatti

SP, CST, PFN, parties prenantes
/ SP, CST, PFN, portatori d'interesse

Evaluation de I'impact des activités turistiques
et rédaction de matériel de diffusion |
Valutazione dell'impatto delle attivita turistiche
e redazione di materiale divulgativo

2025

50.000,00 €}

0,00 €|

50.000,00 € (C
2022 IT)

0,00 €

0,00 §
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H-27 2a

Haute /
Alta

Pelagos Slow Travel

* Préparation des lignes directrices pour le Sanctuaire,

conformes aux besoins des pays pour répondre aux

prescriptions de la Planification de I'Espace Maritime, de la

Gestion Intégrée des Zones Cotiéres, de I'évaluation des

incidences sur I'environnement, de la Directive-Cadre sur la

stratégie marine, etc., et a la mise en ceuvre des mesures
d'atténuation /

Predisposizione di linee guida per il Santuario, in linea con le
esigenze dei Paesi per rispondere alle prescrizioni della Pianificazione
dello Spazio Marittimo, Gestione Integrata delle Zone Costiere,
Valutazione di Impatto Ambientale, Direttiva Quadro sulla Strategia
Marina, ecc., e alla realizzazione di misure di mitigazione.

* Le théme traduira les progrés réalisés jusqu'a présent en mesures
de gestion pour atténuer les collisions dans le Sanctuaire Pelagos, en
étroite collaboration avec toutes les parties prenantes. Les options
seront testées avec les armateurs disponibles. En ce qui concerne le
transport de passagers, le Sanctuaire Pelagos favorisera de nouvelles
campagnes de sensibilisation au cas ol un « rebranding » de certains
produits proposés par les entreprises serait nécessaire (par exemple,
des voyages lents au lieu de ferries rapides) / Il tema tradurra i
progressi compiuti fino ad oggi in misure di gestione per mitigare le
collisioni nel Santuario Pelagos, lavorando a stretto contatto con tutte
le parti interessate. Le opzioni verranno testate con gli armatori
disponibili. Per quanto riguarda il trasporto passeggeri, il Santuario
Pelagos si fara promotore delle nuove campagne di sensibilizzazione,
nel caso sia necessario un “rebranding” di alcuni prodotti offerti dalle

compagnie (ad es., corse lente invece
di “fast ferries”)

FR

SP, CST, PFN, parties
prenantes / SP, CST, PFN,
stakeholder

Mesures de gestion concrétes /
Misure di gestione concrete

2024-2025

50.000,00 €

0,00 ¢

0,00 4

0,00 4

50.000,00

H-27 2b

Haute /
Alta

Navigation de Plaisance Durable Pelagos

2 Ce sous-théeme harmonisera la réglementation des activités
d'observation des cétacés, poursuivra la promotion de la marque

« High Quality Whale Watching® » (HQWW®) dans le Sanctuaire et
la création des modéles de comportement pour promouvoir un
tourisme nautique durable et impliquer les plaisanciers dans la vie de
I'Accord (par exemple, a travers une campagne renouvelée pour les
« Ambassadeurs Pelagos ») / Questo sotto-tema si occupera di
armonizzare la regolamentazione delle attivita di osservazione dei
cetacei, di continuare la promozione del marchio “High Quality
Whale Watching®” (HQWW®) entro il Santuario e di creare dei
modelli di comportamento per favorire un turismo nautico sostenibile
e coinvolgere i diportisti nella vita dell’Accordo (per esempio,
attarverso una rinnovata campagna per gli “Ambasciatori

Pelagos”)

FR

SP, CST, PFN, ,parties
prenantes / SP, CST, PFN, ,
stakeholder

Mesures de gestion concretes /
Misure di gestione concrete

2024-2025

25.000,00 €

0,00 4

0,00 4

0,00 4

25.000,00
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Harmonisation des procédures de gouvernance, au
niveau de I'Accord et au niveau national, pour la gestion des impacts )
sur les mammiféres marins qui semblent incohérents : Iégislation et . EIUdej ",93 procedures deigouvernancelet
1-29 Haute Tames Glistiees Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di seguito | des législations / Studio delle procedure
Alta _ ‘ _ _ MC di governance e delle legislazioni 2024-2025 10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 10.000,00 €
! Armonizzazione delle procedure per la governance, a livello di
Accordo e a livello nazionale, per la gestione degli impatti  sui
mammiferi marini che appaiono incoerenti: legislazione e linee guida
Concertation pour la mise en ceuvre d’outils juridiques en vue de
l'adoption des réglementations nationales pour [l'observation des
mammiféres marins a des fins commerciales, aussi bien pour des i X . . - )
_ 1-29b Haute navires (whale watching) que pour des aéronefs / Concertasione or Coordinateur du GdT lois/ GdT lois, Pelagos Partenaires / GdL | Mesures d'harmonisation / Misure di
% Alta , . . : s X B p Coordinatore GdL leggi leggi, Pelagos Partners armonizzazione 2024-2025 10.000,00 €| - € - € - § 10.000,00 §
a l'attuazione di strumenti giuridici in vista dell'adozione di normative
L nazionali per I'avvistamento dei mammiferi marini a fini commerciali sia
S da mezzi navali (whale
g watching) sia da mezzi aerei
N "
§ Création et harmonisation des procédures de gouvernance CrmiEiEiEur ¢ EEhr
15 3-30 |Haute/ existantes de I'Accord : réglements et méthodes de travail / gouv;rnatnce gldj LansuItant/ Cf. Ci-dessous / Cfr. qui di seguito | Mise & jour/harmonisation des procédures
E Alta Creazione e armonizzazione delle procedure di governance esistenti CRe (LIS OVEINANCE / Aggiornamento/arm onizzazione delle 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 €| 0,00
f in seno all'Accordo: regolamenti e metodi di lavoro o procedure
»n Consulente
2
I
o
(%] N
< P . N . Coordinateur GdT . .
© 3-30¢ Haute / Relvlsmn /et mise a jour du partenarlatda\‘/ec les AmbassadeurT Gouvernance / Autorités portu/alres, G\dT o Révision du processus d'adhésion / sod o o d d )
g Alta Pelagos R.ev.uswone e aggiornamento del pa rtenariato con gli Coordinatore GdL Gouvernance / Autorita portuali, GdL | o 0.0 procedura di adesione - - - - -
Ambasciatori di Pelagos Governance
= Governance
g Etablir une procédure systématique (y compris un calendrier et
5 systémes de communication internes via site web) pour les
£ communications avec toutes les parties prenantes afin de les tenir .
T informées de I'avancement général de I'Accord, y compris les Points Coordinateur GdT
T J-30e Haute / X 9 Y P communication / SP, GAT communication / SP, GdL Etablissement d'une procédure / Stabilire
focaux nationaux / Stabilire una procedura sistematica (compreso un N 2024 - € - € - € - -4
Alta - B o . ) Coordinatore GdL comunicazione una procedura
calendario e dei sistemi di comunicazione interna via sito web) per le
comunicazione
comunicazioni con tutti gli stakeholder per tenerli informate sullo stato
di avanzamento generale dell'Accordo, ivi compresi i Punti Focali
Nazionali
Haute / |Archives des Résolutions et des recommandations organisées par —
J-301 Alta théme sur le site internet de I'Accord Pelagos / Archivio delle Risoluzioni sP Archive en ligne / Archivio online 2024-2025 - §] - § - € - € 0004
e delle Raccomandazioni organizzate per tema sul sito internet]
dell'Accordo Pelagos
Haute/ | Mise a jour des resolutions de I’Accord / Aggiornamento delle risoluzionifSP GdT Mise a jour résolutions / Aggiornamento risoluzioni
331 caj 99 ! 99 2024-2025 - € : - -6 o004
Alta dell’Accordo
Gestion structure du Secrétariat 103.500,00 4 32.700,00 4
L-33 Haute / | Gestion courante du Secrétariat permanent / Gestione corrente del ermanent / Gest della struttura del
At e ———————— i sp 2 estione defia strutiura de 2024-2025 278.200,00 § (ETEARO @ 0,00¢ (ECEARO @ 142.000,00 4
2 9 Segretariato 134.200,04 2.000,00 4
permanente 4 (SCENARIO 1 & 2
(SCENARIO 1 & 2
Gérer le budget de I'Accord sur la base des décisions des Parties et
L-33a Haute / édi & tire il bil PFEN, expert-comptable / PFN, Compte-rendu des dépenses / 0,004
redlger les rapports annuels de dépenses / Gestire il bilancio sp p ! P p! P 2024-2025 8.200,00 € 200,00 € (LB D131) -4 . d
Alta dell’Accordo sulla base delle decisioni delle Parti e esperto contabile Resoconto di spesa
redigere i resoconti annuali delle spese
L-33b Haute / Rédige_r I_es rapports d'activité annuels / Redigere i resoconti sp PEN, CST Rappo.rts.d'a.ctiv‘ité annuels / Resoconti 2024-2025 - d - d - -6 iy
Alta annuali di attivita annuali di attivita
Rédiger et transmettre un rapport biannuel relatif aux activités nationales
conduites dans le cadre de la DCSMM, de la Directive- cadre sur I'eau, de la
Directive Habitats et dans le cadre de toute instance internationale pertinente/
g L-33b1 Haute / Redigere e trasmettere un rapporto biennale relativo alle attivita nazionali . Rapports d'activité biannuels /
o Alta condotte nell’ambito della MSFD, della Direttiva Quadro sulle Acque, della Parties / Parti SP Resoconti di attivita biennali 2024-2025 - € - € - € - € -4
é Direttiva Habitat e nell’ambito di tutte le istanze internazionali
() pertinenti
s
=] 51.300,00 €
3 (SCENARIO 0) 82.700,00 €
9 L-33¢ Haute / Organiser les réunions de I'Accord / Organizzare le riunioni sp B Tenue de réunions / Svolgimento di riunioni 2024-2025 84.000,00 €] 82.000.00 € (SCENARIO 0) - 4
] Al II’A . ’
£ ta | dellAccordo (SCENARIO 1 & 2) 2000,00 €
< (SCENARIO 1 & 2)
§ Haute / Creation, maintenance et mise a jour réguliére des bases de Mise & jour réguliére / Aggiornamento
s L-33d Alta données et archives de I'Accord / Creazione, mantenimento e SP PFN, CST, OIG, ONG regolare 2024-2025 - §] - § - € - € - 9§
5 aggiornamento regolare dei database e archivi dell’Accordo
o - N P - P
O L-33e Haute / | Garantir le fonctionnement de la structure du Secrétariat / sp _ Fonctionnement Secrétariat / 2024-2025 26.000,00 € 26 000,00 € (LB D12) -4 0,00
Alta Funzionamento Segretariato
L-33f HZTE ! Représentation de I’Accord / SP — Représentation / Rappresentaza 2024-2025 18.000,00 € 18 000,00 € (LB D15) - € 0,00J
. . o , Président de la Réunion des .
L-33g2 HiLllte/ \E/v?luatlon dz Slescretalre exécutif de I[f\ﬁfzrd lea?;OT / Parties / Presidente della PEN Evaluation annuelle / Valutazione annuale 2024-2025 € -4 _d € - 4
ta alutazione del Segretario esecutivo dell’Accordo Pelagos Riunione delle Parti
Haute / Evaluation de I'Adjoint au Secrétaire exécutif de I'Accord Pelagos / Evaluation annuelle / Valutazione annuale
L-33g3 Al Valutazione del Vicesegretario esecutivo dell’Accordo SE — 2024-2025 - € - € - € - § -4
a Pelagos
L-33g4 Haute/ |Renouvellement du contrat ou recrutement du Secrétaire Renouvellement du contrat ou procédure de
Alta exécutif de I'Accord Pelagos / Rinnovo del contratto o Parties / Parti SP recrutement / Rinnovo del contratto o 2025 - - § - § - § - 4
assunzione del Segretario esecutivo dell'Accordo Pelagos procedura di assunzione
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Renouvellement du contrat ou recrutement de I'Adjoint au Renouvellement du contrat ou procédure
L-33g5 Halljte Secrétaire exécutif de I'Accord Pelagos / Rinnovo del contratto o | Parties / Parti SP de recrutement/ Rinnovo del contratto o 2025 - € €] 9 §
Alta assunzione del Vicesegretario esecutivo dell'’Accordo Pelagos procedura di assunzione
() - - -
g L-33g6 | one mﬂgf;ﬁeg;fg)nsu"ams (voir annexe) / Assunzione consulent f o, PEN/CST 4 Recruitement / 4 Assunzioni 2024 142.000,00 € g > 142 000,00
o Organisation de la revue périodique du Sanctuaire
8 Pelagos entant que ASPIM (2025) / Organizzazione
c della revisione periodica del Santuario Pelagos in
= qualita di SPAMI (2025)
g Haut = Rédaction du "Revised Format for the Periodic SPA/RAC, PFN CST, experts 01/09/2024
O L-34 :|L:ae Review" (rapport pour le renouvellement du statut SP I SPA/IRAC, NFP, CST, Un rapport et une Commission / 0/04/2005 3000,04 0,00 € 0,00 € 1.000,00 € 2.000,00 4
° d'ASPIM) et tenue de la Commission technique esperti Una relazione e una Commissione
= consultative / redazione del "Revised Format for the
S Periodic Review" (relazione per il rinnovo dello
=) Statuto di SPAMI) e svolgimento della Commisisone
8 tecnica consultiva
c - - 7 T
£ Lag || R | A e e sP PFN Gestion FVP / Gestione FVP 2024-2025 0,00 ¢ 0,00 ¢ 0,004
(‘dg) L-35a HAalltJ;e (FB\?;tion administrative du FVP / Gestione amministrativa del sp PEN giﬁi‘onvsﬁngigistrative/ Gestione 2024-2025 -4 . d d d
L-35b Hstl;e glt:((e;tr%g]lie pour [a prospection des fonds / Strategia per la ricerca Consultant / Consulente PFN Prospection / Ricerca 2024 - € - § 4 0,00 §
L-35¢ HAalltJ;e CGoenst‘i((;r;r:j;erlelations avec les donateurs / Gestione relazioni sp PEN 223’;.2??25?2|:;ii‘lizg?gif;f”/ 2024-2025 . d . @ p d
103.500,
00 § 33.700,00 €
TOTAL DOMAINE GOUVERNANCE DE L'ACCORD / TOTALE DOMINIO GOVERNANCE DELL'ACCORDO | 4s120000¢  (SENARI0 O 5000000 | (SCENARIOC 264.000,00 ¢
B 134.20 © 3.000,00 € DR
,00 € (SCENARIO 1 & 2
(SCENARIO 1 & 2
Fonds garantis / Fondi garantiti Fonds' non garant!s_/
Fondi non garantiti
. .. Budget total necessaire Contribution ordinaire / Contributo Contribution volontaire / n S EEEi S AT 117 req_ms_(FVP)
Domaines/ Domini / S . . Reliquats / Residui / Budget supplementare richiesto
. ordinario Contributo volontario
Budget totale necessario (FVP)
Coopération (réseaux internationaux) / Cooperazione 00,00 € SCENARIO 0 76.000,00 € SCENARIO 0
(retiﬁnternazionali) P 113.00,00 € 00,00 € SCENARIO 1 00,00 € 37.000,00 € 76.000,00 € SCENARIO 1
55.000,00 SCENARIO 2 21.000,00 € SCENARIO 2
Communication et formation/ Comunicazione e 27.000,00 € SCENARIO 0 185.000,00 € SCENARIO 0
formazione 212.000,00 € 00,00 € 00,00 € 45.800,00 € SCENARIO 1 166.000,00 € SCENARIO 1
27.000,00 € SCENARIO 2 185.000,00 € SCENARIO 2
Cohabitation entre les mammiféres marins et les
usages de la mer / Coabitazione tra i mammiferi 215.580,00 € 00,00 € 140.989,00 € 00,00 € 74.591,00 €
marini e gli usi del mare
103.500,00 € SCENARIO 0 33.700,00 € SCENARIO 0
Gouvernance de I’Accord / Governance dell’Accordo 451.200,00 € 134.200,00 SCENARIO 1 50.000,00 € 3.000,00 € SCENARIO 1 264.000,00 €
134.200,00 SCENARIO 2 3.000,00 € SCENARIO 2
€ N ARID 97.700,00 € SCENARIO 0 599.591,00 € SCENARIO 0
Codts totaux / Costi totali 991.780,00 € 189.200’00 € SCENARIO 2 190.989,00 € 85.800,00 € SCENARIO 1 580.591,00 € SCENARIO 1
T 67.000,00 € SCENARIO 2 544.591,00 € SCENARIO 2
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Annexe 1 — Tentatif de calendrier d'orientation des grands événements et des réunions
institutionnelles organisés par le Secrétariat permanent pour le biennium 2024-2025

Allegato 1- Tentativo di calendario orientativo relativo ai maggiori eventi e riunioni istituzionali
organizzati dal Segretariato permanente per il biennio 2024-2025

Temps de . Tempo stimato
. N’ombre Activité Evénement Date prévue préparation Financement Numero Attivita Eveni (a_ lele Data prevista per la Finanziamento
événement . evento indicativo) .
estimé preparazione
Janvier-février Budget garanti sur les Gennaio-Febbraio Budget assicurato sui
1 - CST16 Mai 2024 2024 contributions ordinaires et/ou 1 CST16 Maggio 2024 2024 contributi ordinari e/o sui
résiduelles selon le scénario. residui in base allo scenario.
. . . Budget, almeno in parte,
) Budget, au moins en partie, garanti A3 assicurato dai residui (Cfr
5 A-3 Evénement des Septembre 2024 Mars-Juillet sur les résidus (cf. Programme de 2 e relative Evento Ambasciatori Settembre Marzo-Luglio Proaramma di lavoro 2024_
et sous-actions | Ambassadeurs Pelagos P 2024 Travail 2024-2025 et Budget . Pelagos 2024 2024 2029 Bud isional
révisionnel 2024-2025) sotto-azioni 5 e Budget previsionale
P 2024-2025)
Evénement Meilleure Evento miglior tesi
Theséen{!\/l emoire P(_elagos Budget garanti sur les résidus des Pelagos + Evento XXV Budget assicurato sul residui
+ 25°™¢ anniversaire de o - : - - dello scenario 1 e 2 (Cftr.
3.4 A-2a et B- la sianature de I'Accord Novembre 2024 Septembre- scénarios 1 et 2 (voir Programme 3.4 A-2a & B- Anniversario dalla firma | Novembre Settembre- Proaramma di lavoro 2024-
12c2 g L Octobre 2024 de Travail 2024-2025 et Budget 12¢2 dell’Accordo e bilancio | 2024 Ottobre 2024 g .
et bilan des activités de . | 2024-2025 vita dell’ q 2025 e Budget previsionale
I'Accord 25 ans aprés sa prévisionne - ) attivita de Accor_ oa 2024-2025)
. 25 anni dalla sua firma
signature
Atelier pour I'¢laboration Workshop per
Iqéuclggogog Osl,(teérr)rfetjtg ue Février-Mars Budget non garanti sur la base des Lreé?ggéﬁzloré? ;1; o Febbraio-Marzo Budget non assicurato sulla
5 F-24 - ge sy d Avril 2025 reliquats et des contributions 5 F-24 otlop Lo Aprile 2025 base dei residui e contributi
d'informations parmi les 2025 o scambio sistematico di 2025 o
. - ordinaires ; S . ordinari
réseaux nationaux des informazioni tra le reti
échouages nazionali spiaggiamenti
Eevrier-Avril Budget garanti sur les Febbraio-Aprile Budget assicurato sui
6 - CST17 Mai 2025 2025 contributions ordinaires et/ou 6 CST17 Maggio 2025 2025 P contributi ordinari e/o sui
reliquats selon le scénario. residui in base allo scenario.
) Evento di formazione e
Formation et . - . . .
L . Budget non garanti sur la base des sensibilizzazione degli . Budget non assicurato sulla
sensibilisation des A Décembre 2024- . - . ; - . Dicembre 2024- N A
7 C-17c4 I Février 2025 . reliquats et des contributions 7 C-17c4 equipaggi delle maggiori | Febbraio 2025 . base dei residui e contributi
équipages des grandes Janvier 2025 S Lo Gennaio 2025 M
X o ordinaires compagnie di ordinari
compagnies maritimes 7S
navigazione
S Budget garanti sur les " . : Budget assicurato sui
8 - MOP10 Décembre 2025 I RiE Sl contributions ordinaires et/ou 8 MOP10 PIEEIER CITLEARIEIEIL contributi ordinari e/o sui
2025 . P 2025 2025 S .
reliquats selon le scénario. residui in base allo scenario.
Side event MOP 10/ Side event MOP
Atelier sur I’évaluation 10/Workshop sulla
initiale du statut des Septembre- Budget non garanti sur la base des valutazione iniziale dello Dicembre Settembre- Budget non assicurato sulla
9 E-21cl especes, des habitats Décembre 2025 P reliquats et des contributions 9 E-21cl stato delle specie, degli base dei residui e contributi
Novembre 2025 2025 Novembre 2025

aussi en relation aux
pressions exercées par
dans le Sanctuaire

ordinaires

habitat, anche in
relazione alle pressioni
nel Santuario

ordinari

L’organisation des événements mentionnés ci-dessus incombe entiérement au Secrétariat permanent. Ils n’entrent pas dans la catégorie
des événement et réunions pour lesquels le Secrétariat est co-organisateur ou participant. Afin d'assurer une organisation adéquate en
fonction des ressources du Secrétariat permanent, il est indispensable d'établir un calendrier précisant les périodes ou se tiendront les
grands événements et les réunions institutionnelles susmentionnés.

Gli eventi sopra menzionati sono quelli la cui organizzazione & completamente a carico del Segretariato permanente ed escludono gli
eventi per i quali il Segretariato & co-organizzatore o partecipante all’evento. Al fine di garantire una organizzazione adeguata e in
linea con le risorse del Segretariato permanente, € essenziale stabilire un calendario che precisi i periodi di svolgimento dei suddetti
maggiori eventi e riunioni istituzionali.
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Annexe 2 — Proposition consultations pour le biennium 2024-2025

Allegato 2 — Proposta consulenze per il biennio 2024-2025

Dans le cadre du Plan de gestion et de son Plan d'action (2022-2027), ainsi que de la proposition de Programme de Travail 2024-2025, le Secrétariat
permanent de I'Accord Pelagos propose de faire appel a quatre consultants pour les domaines d’activités suivants :

Nell’ambito del Piano di gestione e relativo Piano di azione (2022-2027), nonché della proposta di Programma di lavoro 2024-2025, il
Segretariato permanente dell’ Accordo Pelagos propone di potersi avvalere del supporto alle attivita dei seguenti 4 consulenti:

. Durée de la . S .
Nombre de et e o_Ie I consultation (en Salaire indicatif Activités a réaliser NI Gire d.' AT L Vil glornate Corrispettivo proposto Attivita da svolgere
consultant consultation jours) consulenti consulenza lavorative
- Activités de communication régulieres (newsletters,
publication sur les réseaux sociaux et mise a jour du - Attivita di comunicazione periodiche
site web, etc.) ; (newsletter, pubblicazioni sui social network e
- Soutien en communication lors d'événements aggiornamento delsito internet, ecc.);
w00sours 35.00000 € | (i O i, tlsation des reseaux Hosom 35.00000 € | 0 et dal Seqretaiso
1 Communication (2,5 jours par (]I)e(;l}tr;i'sogg’&?siigﬁl)n sociaux, etc.) ; Comunicazione (2,5 giorni a (21 g;lé éiorg(i)s’gi%r(::e()h permanente (relazioni con la stampa, grafiche,
semaine) - Soutien aux travaux du Groupe de Travail sur la settimana) P utilizzo social network, ecc.);
communication ; - Supporto ai lavori del GdL Comunicazione;
- Soutien et interface avec le Secrétariat dans le - Supporto e interfaccia del Segretariato per lo
développement de nouveaux outils de sviluppo di nuovi strumenti di comunicazione.
communication.
- Rédaction d’éléments de communication et de
270 jours documents techniques ; 270 giorni - Redazione di comunicazioni e documenti tecnici;
Soutien technico- 90.000 € - Organisation de réunions et d'événements ; Supporto tecnico- § 90.000 € - Organizzazione di riunioni ed eventi;
2 administratif et (3,5 jours par (Dont 10.000,00 € pour | - Gestion administrative ; amministrativo e (3,5 giomi a settimana (di cui 10.000,00 € di - Gestione amministrativa;
technico-scientifique | semaine pour chaque les frais de mission) - Analyse de documents techniques. tecnico-scientifico 9 lent spese di missione) - Analisi di documenti tecnici;
consultant) - Utilisation des instruments techniques tels que Qgis, per consulente) - Utilizzo di strumenti tecnici quali Qgis, ecc.
etc.
(Dont 2 Ol()ﬁgg(é’gguf - Elaboration d'une stratégie de collecte de fonds ; (di cui ; %'(;)Oogéoeo d? ;Oilgit?orazmne di una strategia per la ricerca di
100 jours | R - Actions de collecte de fonds sur la base de la 100 giorni A - T . . .
- es frais de mission) + Ao i : spese di missione) + il - Azioni di prospezione di fondi sulla base della
! Fundraiser - . 7% sur chaque montant strategie |Qen:]||f|ee ' ld | Fundraiser . . 7% su ogni donazione strategia individuata;
(1 jour par semaine) de don issu de l'activité | _ Prgparatlon u rapport annuel du FVP avec le (1 giorno a settimana) proveniente dall’attivita | - Elaborazione del rapporto annuale del FVP con il
de collecte de fonds soutien du Secrétariat permanent, del fundraiser supporto del Segretariato permanente

Les consultants seront recrutés sur la base d'un appel a candidature a partir du 1 avril 2024 et jusqu’au 31 décembre 2025. Le recrutement pourrait
avoir lieu selon le calendrier provisoire présenté ci-dessous:

I consulenti sarebbero assunti sulla base di un bando a partire dal 1 aprile 2024 e fino al 31 dicembre 2025. Le assunzioni potrebbero avvenire in

base al calendario orientativo presentato qui di seguito:

# Activité Responsable Délai / Echéance # | Azione Responsabile Scadenza
1 Rédaction des appels d'offres SP Avant le 15 janvier 2024 1 Redazione bandi SP Entro il 15 gennaio 2024
Approbation des appels d'offres (par le biais de la PFN Approvazione bandi (per il tramite della PEN
2 ppr 1 0€s app P CST (pour le consultant scientifique et Avant le 29 janvier 2024 2 PP ndt P CST (per per il consulente tecnico- Entro il 29 gennaio 2024
procédure simplifiée) : procedura semplificata) LN
technique) scientifico)
3 Publication des appels d'offres SP Du 31 janvier au 29 février 2024 3 Pubblicazione bandi SP Dal 31 gennaio al 29 febbraio 2024
4 Instruction des dossiers SP Du 4 au 13 mars 2024 4 Istruzione dossier SP Dal 4 marzo al 13 marzo 2024
5 Entretiens SP Du 13 au 22 mars 2024 5 Colloqui SP Dal 13 al 22 marzo 2024
PFN PFN
6 Confirmation de la sélection CST (pour le consultant scientifique et Avant le 29 mars 2024 6 | Conferma delle selezioni CST (per per il consulente tecnico- Entro il 29 marzo 2024
technique) scientifico)
7 Signature des contrats SP et Consultant sélectionné 1 avril 2024 7 Firma contratti SP e Consulente prescelto 1 aprile 2024
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Appendice 2

Schéma directeur des mission du personnel du Secrétariat permanent en dehors de la région
Meéditerranéenne pour le biennium 2024-2025

(Liste non exhaustive)

Conformément a la résolution 5.15 adoptée par les Parties lors de la 5™ Réunion des Parties tenue du
4 au 5 juin2013, qui stipule que « les Parties donnent mandat au Secrétariat Permanent pour
participer aux événements d’intéréts pour le Sanctuaire Pelagos a I’échelle des trois Pays Parties et de
la région méditerranéenne. La participation du Secrétariat permanent aux événements extérieurs devra
faire [’objet d 'une proposition motivée et économiquement évaluée de la part du Secrétariat Permanent
a soumettre a la Conférence des Parties ou, entre les sessions, aux Points Focaux Nationaux pour des
événements d’intéréts ayant lieu avant la prochaine Conférence des Parties ».

Ce schéma directeur est rédigé de sorte que le Comité scientifique et technique puisse s’exprimer sur
d’éventuelles missions du personnel du Secrétariat permanent en dehors de la région méditerranéenne
pour le biennium 2024-2025.

Les événements proposés ont été identifiés sur la base des objectifs et de la réalisation des activités
proposées dans le cadre du Plan de gestion (2022-2027) et de son Plan d’action et du Programme de
travail de I’ Accord pour le biennium 2024-2025.

La liste d’événements ci-dessous doit étre considérée comme non-exhaustive car d’autres événements
d’intérét pour I’ Accord Pelagos pourraient étre organisés au cours du biennium 2024-2025 en dehors de
la région méditerranéenne. Dans ce dernier cas, le Secrétariat permanent soumettra la demande aux
Points Focaux Nationaux en temps utile, de sorte qu’ils puissent s’exprimer sur une éventuelle
participation du personnel du Secrétariat permanent. .

Le budget proposé est a titre indicatif, calculé sur la base d’une estimation des cofits pour une personne
et inclut les frais de transport, d’hébergement et d’alimentation calculées en conformité avec le
Reéglement financier de 1’ Accord.
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Liste des événements internationaux d’intérét en dehors de la région méditerranéenne pour le biennium 2024-2025

Budget
Evénement Organisateur Lieu Période (@ tg;ﬁ ;nudr:gatlf Note
personne)
Participation d'intérét dans le cadre du
. . Commission Baleiniére Lima " partenariat avec IWC (Action A-6¢c du
697" Commission de la CBI Internationale (Pérou) octobre 2024 2500,00€ Programme de travail 2024-2025).
Participation d’intérét dans le cadre de :
- latteinte des objectif A, E et G du Plan de
gestion (2022-2027) ;
- , _ Society for Marine - la mise a jour scientifique en relation aussi
25 Colnfs_relnce_ b'den”a'e Ma%malo Perth 11-15 novembre 2 700.00 €* aux actions prioritaires 2 mettre en ceuvre
Sur e p1oTegie et 9y (Australie) 2024 ’ dans le domaine de la « Cohabitation entre
mammiféres marins . .
les mammiféres marins et les usages de la
mer » du Programme de travail 2024-2025 ;
- une représentation active de 1’Accord dans
un cadre international.
Participation d’intérét dans le cadre de ’atteinte
Congrés mondial de la IUCN Abu Dhabi 9-15 octobre 2025 2 700,00 €* de I’objectif A d’u Plan de’gestlop (2022'—2027)
Nature (Emirates Arabes et en faveur d’une représentation active de
Unis) I’ Accord dans un cadre international.

*Au cas ol le Secrétariat permanent ne participerait pas a ces événements, les fonds prévus a cet effet resteront a sa disposition pour I'accomplissement de missions dans la région méditerranéenne, et en
particulier dans les trois Etats membres a I'Accord
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Appendice 3

NOTE INTRODUCTIVE AU
PROJET DE BUDGET PREVISIONNEL 2024-2025

1. Questions générales

1.1 Situation actuelle et coiits croissants de la gestion internationale de I’Accord

Dans la Résolution 8.2, paragraphe 5, les Parties ont demandé au Secrétariat permanent de formuler, au cours du
biennium actuel, une proposition analysant la question d’une éventuelle augmentation des contributions ordinaires
a I’Accord afin de mieux mettre en ceuvre les Plans de gestion et d’action 2022-2027 adoptés, et de la soumettre
a la 9° Reunion des Parties.

Sous I’effet d’une inflation toujours plus forte au cours des sept dernicéres années, combinée a I’impact sur les prix
des services de la situation post-Covid et suite au conflit en Ukraine, diverses lignes de dépenses des comptes de
I’ Accord ont connu des augmentations notables, qui sont conformes aux statistiques officielles®. Malgré les efforts
du Secrétariat permanent pour toujours identifier les solutions les moins coliteuses afin d’assurer une bonne
utilisation des fonds de 1’Accord, méme en négociant les prix des services, en raison de ces augmentations les
codts de fonctionnement de 1’ Accord (y compris les cotits d’organisation des réunions statutaires et les cofits de
fonctionnement du Secrétariat permanent) ne sont pas entiérement couverts par les contributions ordinaires. Il en
résulte un budget « déficitaire » d’environ 31 000 € pour le biennium.

En particulier, en ce qui concerne les colts de gestion de I’Accord, les augmentations les plus importantes
concernent :

Les frais d’interprétation (y compris les frais de mission des interpretes) ;
Les frais de téléphone et d’internet ;

Assistance technique et informatique (non disponible par le biais du CSM) ;
Assistance technique pour les réunions, y compris 1’option hybride (30 %) ;
Restauration, service de traiteur (15-20 %) ;

Location de la salle de réunion (si nécessaire).

Pour analyser I’impact de ces augmentations de prix dans le présent et dans le futur, les statistiques officielles de
la Bangque mondiale ont été prises en compte® ainsi que de I’Institut national frangais de la statistique et des études
économiques’, en considérant le lieu de résidence du personnel du Secrétariat permanent.

1.2 Plans de gestion et d’action 2022-2027 adoptés par la COP8

En plus d’une série d’activités a mettre en ceuvre au niveau national sous la responsabilité exclusive des Parties,
les Plans de gestion et d’action 2022-2027 adoptés a 1’occasion de la COP8 (décembre 2021) demandent un
engagement accru des Parties et des autres organes de gouvernance de 1’Accord (chacun dans le cadre de ses
compétences respectives) pour assurer la mise en ceuvre des activités tripartites, la gouvernance globale et une
série d’activités concrétes a mettre en ceuvre d’ici 2027.

1.3 Le travail du Secrétariat permanent

Dans le cadre du nouveau Plan de gestion et du Plan d’action 2022-2027, le Secrétariat permanent a augmenté sa
charge de travail en jouant un double réle, a savoir :

5A des fins de comparaison, les données officielles de la Banque mondiale et, compte tenu du lieu de résidence du personnel du
Secrétariat permanent, de I’Institut national francais de la statistique et des études économiques, ont été utilisées a partir des sites
indiqués respectivement dans les notes de bas de page 2 et 3.

6 https://data.worldbank.org/indicator/FP.CPI.TOTL.ZG?end=2022&locations=FR&start=2005

7 https://www.insee.fr/fr/statistiques?debut=0&idprec=6688595&theme=30&conjoncture=47
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(i) la mise en ceuvre des activités administratives courantes (par exemple, I’organisation des
réunions et la gestion administrative quotidienne) et techniques (par exemple, la coordination
de deux Groupes de travail clés : GAT Gouvernance et GAT Communication) ; et

(i)  la facilitation du travail de tous les organes institutionnels (en fournissant une assistance
logistique pour les activités des Parties, des PFN, du CST et des 5 groupes de travail restants).

Selon la nouvelle vision des Parties a 1’ Accord ratifiée lors de la COPS, la mise en ceuvre de 1’ Accord nécessite
un Secrétariat permanent qui fonctionne efficacement et assure un niveau adéquat de gouvernance internationale,
facilitant les taches des Parties. Au cours de 1’année écoulée, un Secrétariat plus structuré et organisé, qui a
également pu compter sur des ressources humaines supplémentaires recrutées grace aux contributions volontaires
des Parties, a permis aux Parties d’atteindre un grand nombre des objectifs internationaux généraux fixés par
I’ Accord et de jeter les bases d’un nouveau biennium qui s’annonce déja tres positif (cf. le compte-rendu d’activité
2022-2023 de I’ Accord Pelagos). Toutefois, I’augmentation de 1I’engagement requis et du colt de la vie ne s’est
pas traduite par un alignement conséquent des salaires du personnel du Secrétariat, qui étaient déja nettement
inférieurs a la moyenne, ce qui a rendu les fonctions de Secrétaire exécutif et d’Adjoint au Secrétaire exécutif peu
attrayantes.

1.3.1 Evolution des salaires du Secrétariat permanent

Le tableau ci-dessous montre 1’évolution historique des salaires du personnel du Secrétariat permanent, qui ont
été réduits d’environ 25 % depuis 2005 et il indique ainsi les salaires bruts annuels actuels du Secrétaire exécutif
et de 1I’Adjoint au Secrétaire exécutif de I'Accord Pelagos.

Période  Salaire SE Salaire Adjoint/ASE Lieu de travail
2005-2009 66 000,00 € 42 000,00 € | Génes (Italie)
2010-2012 L’Accord n’a pas eu de Secrétariat permanent entre 2010 et 2012.

2013-2015 68 000,00 € 42 500,00 € | Génes (Italie)
2016-2023 50 000,00 €* 35 000,00 €* | Principauté de
(avec une réduction de 26 %) (avec une réduction de 18 %) | Monaco

* Montants inscrits dans les contrats de travail actuels du personnel du Secrétariat permanent de I’Accord Pelagos.

1.3.2 Augmentation de [’inflation et du coiit de la vie pour le personnel du Secrétariat permanent

En ce qui concerne Pelagos, les salaires du Secrétariat ont été drastiquement réduits en 2015 (d’une différence de
18 000,00 € par an pour le Secrétaire et de 7 500,00 € par an pour 1’Adjoint), une réduction qui ne résulte pas
d’une rétrogradation ou de la jouissance de primes alternatives (par exemple, un logement offert, etc.) ou d’une
baisse du cofit de la vie due a la diminution de I’inflation (entre 2005 et 2015, la diminution de I’inflation a été de
1,7 % en France et de 2 % en Italie). Sans entrer dans la singularité de ce cas, il convient également de noter qu’a
partir de 2016 (année du déménagement du Secrétariat permanent dans la Principauté de Monaco) I’inflation a
augmenté de 5 % en France et de 8 % en Italie. En plus, I’augmentation conséquente des prix moyens a été
d’environ 20 % (avec une prévision d’autres augmentations a I’avenir®). Cependant, le salaire du personnel du
Secrétariat permanent n’a pas été réévalué au fil du temps.

La figure ci-dessous montre 1’évolution des salaires et I’évolution de I’inflation entre 2005 (année d'ouverture du
Secrétariat permanent) et 2022, selon les derniéres données disponibles sur le site officiel de la Banque mondiale.

8 hitps://data.worldbank.org/indicator/FP.CPI.TOTL.ZG?end=2022&locations=FR&start=2005 e
https://data.worldbank.org/indicator/FP.CP1.TOTL.ZG?end=2022&locations=IT&start=2005 e
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Légende : Lignes bleue et rouge : évolution de I’inflation en France et en Italie (source : Banque mondiale) ; lignes verte et
violette : salaires (divisés par 10 000) du Secrétaire exécutif et de 1’ Adjoint au Secrétaire exécutif.

Pour plus de détails, les changements dans les indices de la fonction publiquedans les trois Pays a I'Accord sont
présentés ci-dessous.

Pays Période % indice de variation
Monaco 2016-2023 17,2%°

France 2016-2023 = 7%

Italie*

Augmentation moyenne dans | 2016-2023

les trois Pays

* En attente de la transmission des informations relatives par les Autorités compétentes

En outre, normalement on considére que des fonctions telles que celles de Secrétaire exécutif et d’Adjoint au
Secrétaire exécutif d’un accord multilatéral sur I’environnement sont trés souhaitables en termes de progression
de carriere. Toutefois, ces derniéres années, les Parties ont rencontré des difficultés considérables pour recruter
du personnel pour les postes de Secrétaire exécutif et d’Adjoint au Secrétaire exécutif, a la fois en raison d’un
manque de candidats appropriés au regard des critéres requis et d’un déséquilibre marqué en ce qui concerne les
nationalités des candidats. Ces deux facteurs reflétent trés probablement le niveau d’attractivité du cadre
économique actuel de ces deux postes professionnels, en particulier pour les ressortissants frangais et
monégasques.

A titre d’exemple, la candidate retenue de la sélection pour le 1¢" appel 2022 pour le role d’Adjoint au Secrétaire
exécutif a refusé le contrat parce que le poste n’offrait pas la possibilité de travail a distance a 100 % et que le
salaire envisagé dans I’appel n’était pas jugé adéquat pour un éventuel transfert dans la région des Alpes Maritimes
en France. En outre, dans tous les concours, presque tous les candidats avaient un profil junior.

9 Données Institut Monégasque de la Statistique et des Etudes Economiques (IMSEE)
10 https://www.fonction-publique.gouv.fr/etre-agent-public/ma-remuneration/ma-remuneration-tout-comprendre/connaitre-le-point-
dindice

135 / 150



Pelagos_CST15_2023_ Allegato1l_Compte-rendu_SR

Le tableau suivant résume certains aspects des candidatures recues au cours des trois dernieres années :
Année Fonction Candidats Nationalité Retenus

2018 Secrétaire exécutif 9 FR (1), IT (8), MC (0) 3
2019 Adjoint au Secrétaire exécutif 2 FR (1), IT (0), MC (1) 1
2022 (1°" appel) Adjoint au Secrétaire exécutif 6 FR (1), IT (5), MC (0) 3
2022 (2¢ appel) Adjoint au Secrétaire exécutif 2 FR (0), IT (2), MC (0) 1

1.3.3 Considérations sur les salaires des Secrétariats permanents d’autres Accords basés a Monaco

Le tableau ci-dessous présente les salaires de postes similaires dans d’autres accords multilatéraux sur
I’environnement basés dans la Principauté de Monaco, pour lesquels un niveau d’expertise similaire est requis
dans les avis respectifs (cf. les avis pour la sélection du Secrétaire exécutif et de son Adjoint/Chargé de Projet
dans les accords respectifs).

Traitement économique

Fonction . .
(salaire annuel brut et avantages sociaux)

>80 000,00 € avec avantages (ticket restaurant, prime de fin

Secrétaire exécutif ’ACCOBAMS (Rés 7.3) d'année, revalorisation salariale & la fin de la premiére
période de trois ans et frais de logement)

~ 35 000,00 € avec avantages (ticket restaurant, prime de fin

Responsables de programmes et de projets >’ ACCOBAMS d'année et logement offert par le Gouvernement
monégasgue)
~ 55 000,00 € avec avantages (ticket restaurant, réévaluation
Secrétaire exécutif de RAMOGE périodique du salaire sur la base de I’inflation et des

échelons pour les fonctionnaires monégasques)
~ 50 000,00 € avec avantages (ticket restaurant, réévaluation

Adjoint au Secrétaire de RAMOGE périodique du salaire sur la base de I’inflation et des
échelons pour les fonctionnaires monégasques)

1.3.4 Considérations sur les salaires des Secrétariats permanents d’autres Accords dont les salaires sont payés
par les contributions ordinaires des Pays contractants

Le tableau ci-dessous présente les salaires financés sur la base des contributions ordinaires des Pays contractants
pour les fonctions de Secrétaire exécutif et d’Adjoint au Secrétaire exécutif/Chargé de projet dans les Accords
multilatéraux pour lesquels un niveau d'expertise similaire est requis (cf. les avis pour la sélection du Secrétaire
exécutif et de son Adjoint/Chargé de Projet dans les accords respectifs).

Traitement économique

PO (salaire annuel brut et avantages sociaux)
Secrétaire exécutif de IWC > 130 000,00 € avec avantages
Responsables de programmes de IWC > 45 000,00 € avec avantages

Secrétaire exécutif de OSPAR > 95 000,00 € avec avantages et revalorisation annuelle
Adjoint au Secrétaire de OSPAR >80 000,00 € avec avantages et revalorisation annuelle
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3. « Statu quo »

3.1 Eléments fixes du budget

En général, les « fonds », les frais de bureau (D12), la consultance (D13), les réunions institutionnelles (D14) et
les frais de représentation et de réception (D15) sont des éléments fixes du budget qui ne changent pas dans les
différents scénarios proposés par le Secrétariat dans la section 3.2.

3.1.1 Provisions
Les montants a provisionner correspondent :

- au fonds de réserve adopté par les Parties (40 000 €) ;

- a Dallocation perte d’emploi (APE) pour le Secrétaire exécutif et son Adjoint (P2 et P3)
correspondant aux prestations (57 % du salaire brut) qui doivent étre versées par I’employeur au
personnel du Secrétariat permanent en cas de chdmage a la fin du contrat. Le montant de I’APE
a provisionner augmente avec 1’ancienneté du personnel. Toutefois, il convient de rappeler que
I’allocation est versée au personnel pendant une période maximale de 24 mois. Le montant qui
est a la charge de 1’Accord (Résolution 7.9) correspond aux 12 premiers mois de chémage. La
deuxieme année de I’APE sera financée par la partiec monégasque en tant que contribution
volontaire.

3.1.2 Frais de bureau
3.1.2.1 MATERIEL (D121)

Cette ligne budgétaire comprend le matériel informatique (ordinateurs, imprimantes, téléphones, écrans, etc.) et
les consommables (cartouches d’encre pour imprimantes, papier, stylos, enveloppes, etc.) La fusion de la ligne

budgétaire pour les stocks et les consommables est appliquée comme demandé lors de 1’approbation finale du
budget 2022-2023.

3.1.2.2 COMMUNICATION (D122)

La ligne budgétaire relative a la communication prévoit les frais suivants :

- site internet : hébergement et location des noms de domaine ;

- frais de poste et de télécommunication liés a I’envoi de lettres et de matériel, aux abonnements de
téléphonie fixe et mobile (appels internationaux) et au wifi ;

- abonnements : serveur en ligne, trois licences Microsoft 365 Business Standard, systéme de signature
électronique, antivirus, escape game (abonnement Genially), newsletter, WeTransfer, etc. ;

- impressions ;

- création de nouveaux supports de communication (par ex. conception de cartes de voeux et de cartes de
visite).

Par rapport au biennium précédent, ce poste de dépenses a augmenté de 1 000,00 € (7 %).

Les dépenses courantes liées au site web ont été réduites, mais un nouveau boitier wifi devra étre acheté pour
compenser les problémes de connexion dans le nouveau bureau (environ 1 000,00 € par an).

3.1.2.3 MAINTENANCE (D123)

2 000,00 € sont estimés pour les frais de maintenance et d’intervention en cas de problémes informatiques que le
Secrétariat permanent ne peut pas résoudre seul. Par rapport au biennium précédent, cette ligne budgétaire a
doublé afin de faire face aux tarifs en vigueur.

3.1.2.4 ASSURANCE (D124)
Les frais d’assurance couvrent le matériel du Secrétariat permanent (au bureau ainsi qu’en déplacement
professionnel) et la responsabilité civile du personnel employé.

3.1.2.5 FRAIS BANCAIRES (D125)
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Un montant de 1 000,00 € est proposé pour les frais bancaires consécutifs a 1’ouverture du sous-compte « Fonds
Volontaire Pelagos » et pour les frais de gestion de la carte de crédit correspondante.

3.1.3 Consultance de comptabilité (D131)

Le montant total de cette ligne budgétaire a augmenté de 200,00 € (2,5 %) par rapport au biennium précédent, en
raison d’une augmentation du nombre de factures.

3.1.4 Réunions institutionnelles

Il convient de noter que les colits des services liés a 1’organisation des réunions ont augmenté de manicre
significative au cours des derniéres années, en particulier pendant le biennium 2022-2023.

3.1.4.1 FRAIS DE TRADUCTION (D141)

Les frais de soutien a la rédaction des documents dans les langues officielles de I’ Accord dépendent du nombre
de réunions prévues annuellement. Comme établi lors des années précédentes, les frais de traduction s’¢élévent a
5 000 € lors d’une année au cours de laquelle la préparation et la tenue d’une Réunion ordinaire des Parties est
prévue. Prenons, par exemple, la préparation de la seule Réunion ordinaire des Parties. Elle nécessite en gros la
préparation d’une centaine de documents dans les deux langues officielles de 1’Accord, chacun comprenant
environ 7 pages, soit un total d’environ 700 pages.

Selon le tarif en vigueur (0,15 € TTC par mot), le montant alloué permet de rédiger max. quatre-vingt-dix pages
par an, apportant ainsi un soutien dans la préparation des documents de réunion susmentionnés ou de leurs
comptes-rendus.

Colit de traduction Nombre moyen de Co(t moyen par Nombre total de

Codt total

par mot mots par page page pages
0,15€ 360-400 54-60 € 80-90 5000,00 €

Il convient de rappeler que les Parties se sont exprimées en faveur de la traduction en langue anglaise des
documents principaux de I’Accord.

3.1.4.2 INTERPRETATION SIMULTANEE (D142)

Les frais d’interprétation simultanée sont évalués sur la base du nombre de journées de réunions prévues :

2024 : une journée de réunion pour le 16 Comité scientifique et technique et une journée de réunion pour
une éventuelle Réunion annuelle en ligne des Points focaux nationaux ou une Réunion extraordinaire
des Parties ;

2025 : deux journees de réunion pour le 17¢ Comité scientifique et technique, une journée pour une
éventuelle Réunion annuelle en ligne des Points focaux nationaux ou une Réunion extraordinaire des
Parties, deux journées de réunion pour le déroulement d’éventuels entretiens en ligne pour les postes
de Secrétaire exécutif et d’Adjoint au Secrétaire exécutif avec Réunion extraordinaire des Parties
consécutive, et trois journées de réunion pour la 10° Réunion des Parties de 1’ Accord Pelagos.

Nombre minimum o . o
Pl AL GE Codit journalier minimum pour

I’interprétation

1 200,00 € (interpretes)
500,00 € (frais de mission des
interpretes)

5 000,00 € (assistance technique)

Codit total

jours de réunion (en
présence) par biennium

40 200,00 €

Ces frais incluent :

- les frais d’installation / désinstallation et de location journaliére de matériel (cabine de traduction
ou mallette, systeme d’enregistrement pour les Réunions des Parties et du Comité scientifique et
technique, casques, micros, etc.) et/ou I’utilisation d’une plateforme de réunion virtuelle ;
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- Tassistance technique lors de la réunion ;

- les tarifs journaliers des interprétes (afin de promouvoir I’inclusivité et une plus grande
participation des partenaires et des observateurs aux principales réunions institutionnelles de
I’Accord, telles que les Réunions des Parties et les sessions du CST, une traduction en anglais
est également prévue).

3.1.4.3 FRAIS DE REUNION (D143)

Les frais de réunion sont évalués sur la base du nombre de participants (30 personnes pour un CST et 40 personnes
pour une RdP) et du nombre de journées de réunion (deux journées de réunion en 2024 et huit journées de réunion
en 2025) et incluent :

- les pauses déjeuner et pauses café ;

- D’achat de badges et de matériel de réunion (stylos, papiers, etc.) ;

- lalocation de matériel : (écran, projecteur, wifi, etc.) ;

- les frais de mission des Présidences entrantes (ne représentant pas une Partie) : dans la limite de
250 € par personne et par jour (dépense forfaitaire), sur présentation des factures correspondantes.
Les montants a supporter par 1’ Accord pour le biennium ont été calculés sur la base du nombre
de réunions, mentionné ci-dessus, ainsi que des lieux prévus pour celles-ci, pour un montant total
d’environ 2 500,00 €.

3.1.5. Représentation (D15)

3.1.5.1 MISSIONS NATIONALES ET INTERNATIONALES (D151)

Le frais de mission s’élévent a 6 500,00 € par an pour I’ensemble du personnel du Secrétariat permanent,

pour les missions nationales et internationales et dans le cadre du mandat conféré par les Parties.

Par rapport au biennium précédent, cette ligne budgétaire a été augmentée de 1 000,00 € (19 %) pour 1’exercice
biennal afin de faire face a I’augmentation des cofits de transport, d’hotels, etc.

3.1.5.2 INSCRIPTION AUX SEMINAIRES (D152)

Le montant des frais d’inscription s’éléve a 2 000,00 € et correspond au colit moyen des frais d’inscription a des
séminaires et congres.

3.1.5.3 FRAIS DE RECEPTION (D153)

Le montant pour les frais de réception s’éléve a 3 000,00 € pour le biennium et correspond aux montants des
dépenses qui relévent d’éventuelles réceptions. Par rapport au biennium précédent, cette ligne budgétaire a été
augmentée pour faire face a I’augmentation des codts des restaurants et des hotels.

3.2 Scénarios possibles

Dans ce contexte, le Secrétariat permanent propose trois scénarios budgétaires différents pour le biennium 2024-
2025 avec les caractéristiques suivantes :

e Le «statu quo» ou « SCENARIO 0» n’envisage aucune proposition de modification des
contributions ordinaires, mais en raison de I’augmentation des cofits de gestion des activités de
base de 1I’Accord (par exemple, ’organisation de réunions et d’activités internationales de
routine), il produit effectivement un budget biennal 2024-2025 en déficit, sans permettre la mise
en ceuvre d’aucune des activités envisagées dans le Plan de gestion et d’action 2022-2027 de
I’Accord. Le « déficit 2024-2025 » serait comblé exceptionnellement par 1’utilisation d’une
partie des reliquats du biennium 2022-2023.

e Le « SCENARIO 1 » prévoit une augmentation modeste des contributions ordinaires pour
faire face a I’augmentation des colits de fonctionnement et, en partie, a I’augmentation du cofit
de la vie locale. Ce scénario ne prévoit pas non plus la mise en ceuvre d’aucune des activités
envisagées dans le Plan de gestion et d’action 2022-2027 de 1’ Accord.

e Le « SCENARIO 2 » prévoit une augmentation des contributions ordinaires pour faire face
a 1’augmentation des coits de fonctionnement, en créant un petit budget sur les « fonds
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ordinaires garantis » pour mettre en ceuvre les activités prioritaires et réguliéres envisagées
dans le Plan de gestion et d’action 2022-2027, ainsi que le rapprochement des salaires du
personnel du Secrétariat permanent des normes salariales internationales pour ces fonctions.

3.2 Eléments variables du budget dans les trois scénarios

3.2.1 Le « SCENARIO 0 » ou « statu quo »

Ce scénario ne prévoit pas d’augmentation des contributions ordinaires des Parties (56 250,00 € par pays) et,
pour faire face & I’augmentation des coiits de gestion du bureau et des services au cours du dernier biennium,
y compris ceux liés aux réunions ordinaires, il produit un déficit de 30 700,00 €. Dans ce scénario, ce déficit est
comblé par I’utilisation des reliquats du biennium 2022-2023. Toutefois, 1’utilisation des « Reliquats du
biennium 2022-2023 » n’est qu’une solution temporaire qui ne pourra pas étre reproduite a 1’avenir, car lorsque
tous les éléments structurels de 1’ Accord seront en place, la mise en ceuvre du Plan d’action et de travail biennal
ne permettra pas d’accumuler des reliquats de 1’exercice biennal dépassant 5 % du total des contributions
ordinaires.

Le Tableau 1, annexé au présent document, présente le Budget prévisionnel pour le biennium 2024-2025 selon
le « SCENARIO 0 ».

3.2.1.1 FONCTIONNEMENT ET GOUVERNANCE : SALAIRES (D11)

Les montants des salaires bruts du Secrétariat correspondent a ceux indiqués sur les contrats de travail du
Secrétaire exécutif et de I’ Adjoint au Secrétaire exécutif. Les montants des charges patronales sont estimés sur la
base du salaire brut.

A noter que ces montants sont sujets & une augmentation annuelle présumée des taux de cotisation (0,1 %) et
éventuellement aux charges patronales relatives a la retraite complémentaire (Agirc-Arrco). Les montants des
salaires bruts et des charges patronales prévoient également 1’éventuelle prime de fin d’année que le Centre
Scientifique de Monaco (CSM) peut verser a ses employés. Afin de se conformer a la pratique en vigueur au
CSM, les salaires du personnel du Secrétariat permanent sont payés sur 13 mois et non sur 12 mois comme le
prévoit le contrat. Suite a la décision du Département de I’ Intérieur du Gouvernement monégasque, le 13 mois
est soumis par la loi & une augmentation de 10 % et est percu & hauteur de 40 % en juin et 70 % en décembre.
Ceci conduit a une augmentation annuelle totale des dépenses salariales de 586,00 € pour le Secrétaire exécutif et
de 379,48 € pour I’ Adjoint au Secrétaire exécutif. Le montant des salaires du Secrétariat permanent est calculé
sur la base des informations fournies par le Département des relations extérieures et de la coopération de la
Principauté de Monaco.

Il est rappelé que les contrats de travail du personnel actuellement en poste arriveront a échéance le 25/09/2025
pour le Secrétaire exécutif et le 28/08/2025 pour I’ Adjoint au Secrétaire exécutif.

3.2.2 Le « SCENARIO 1 »

Sur la base des informations contenues dans les sections 1 et 2 du présent document, le « SCENARIO 1 » prévoit
une augmentation modeste des contributions ordinaires des parties, a savoir de 13 750,00 € (les portant a 70
000,00 € par an), afin de pouvoir faire face a I’augmentation des coflits de fonctionnement du bureau et des
réunions ordinaires, ainsi que pour permettre un ajustement modeste du salaire du personnel du Secrétariat
permanent, en fonction de I’inflation et de I’augmentation du coit de la vie en France, en Italie et a Monaco. En
outre il propose I’octroi d’indemnités de repas conformément a la pratique du Centre Scientifique de Monaco.

Le Tableau 2, annexeé au présent document, présente le Budget prévisionnel pour le biennium 2024-2025 selon
le « SCENARIO 1 ».

3.2.2.1. FONCTIONNEMENT ET GOUVERNANCE : SALAIRES (D11)

Apreés avoir subi une baisse suite au deménagement du Secrétariat permanent dans la Principauté de Monaco
(2016) au moment ou I’inflation commengait a augmenter, les salaires du personnel du Secrétariat permanent sont
restés inchangés a ce jour.

Compte tenu de ce qui est indiqué dans les sections d’ouverture (1 et 2) du présent document, le Secrétariat
permanent propose un réexamen de la ligne budgétaire D11, avec une réévaluation de 20 % du salaire du
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Secrétaire exécutif et de I’Adjoint au Secrétaire exécutif et 1’octroi d’indemnités de repas conformément a la
pratique du Centre Scientifique de Monaco et comme présenté ci-dessous.

Fonction Salaire annuel brut Salaire annuel net

Secrétaire exécutif 60 000,00* € 53 160,00 €

Adjoint au

*
Secrétaire exécutif 42 000,00* € 37440,00€

A noter : les montants bruts annuels ne tiennent pas compte de I’indemnité de repas et de la prime de fin d’année que le Centre Scientifique
de Monaco verse a ses employés (montant variable) et de la revalorisation légale de 10 % du 13® mois (cf. point 3.2.1.1).

Les charges patronales sont estimées sur la base du salaire brut et sont également réévaluées de 20 %. Pour plus
d’informations sur les salaires et les charges patronales du Secrétariat permanent, voir le « SCENARIO 0 ».

3.2.3 Le « SCENARIO 2 »

Ce scénario envisage une augmentation substantielle des contributions ordinaires annuelles, de 36 150,00 € pour
chaque Partie, les portant & 92 400,00 € afin de :

e couvrir les dépenses en tenant compte des augmentations susmentionnées ;

e garantir un montant minimum de budget ordinaire pour la mise en ceuvre des activités de
I’ Accord identifiées comme « prioritaires » au cours de chaque biennium, a savoir 60 400,00 € ;

e adapter le salaire du personnel du Secrétariat, non seulement a 1I’augmentation du cotit de la vie,
mais aussi au role reconnu a ces postes, en s’inspirant d’autres accords environnementaux
multilatéraux ayant également leur siege dans la Principauté de Monaco.

Le Tableau 3, annexeé au présent document, présente le Budget prévisionnel pour le biennium 2024-2025 selon
le « SCENARIO 2 ».

3.2.3.1 Fonctionnement et gouvernance : Programme de travail (DX)

Le « SCENARIO 2 » permet de garantir un montant minimum de budget ordinaire pour la mise en ceuvre des
activités de 1’ Accord identifiées comme « prioritaires » au cours de chaque biennium, a savoir 60 400,00 €, en
particulier les activités qui nécessitent une expertise trilatérale de haut niveau.

3.2.3.2 Fonctionnement et gouvernance : Salaires (D11)

Les propositions d’augmentation salariale ci-dessous sont modélisées de maniére prudente sur ce qui est envisagé
pour les mémes fonctions dans d’autres accords multilatéraux sur 1’environnement basés dans la Principauté de
Monaco, pour lesquels un niveau de compétence similaire est requis, sans tenir compte d’avantages tels que la
contribution au logement ou le logement gratuit. En outre, tant ce scénario que le précédent ne tiennent pas compte
d’autres avantages (contribution au paiement du loyer ou loyer offert par le gouvernement, etc.). Ce scénario
rendrait les fonctions de Secrétaire exécutif et d’ Adjoint au Secrétaire exécutif de 1’ Accord Pelagos attrayantes et
compétitives, ce qui faciliterait les recrutements futurs.

Comparez le tableau ci-dessous avec celui de la section 1.3.3 du présent document.
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Fonction Salaire annuel brut Salaire annuel net

Secrétaire exécutif 82 000,00 € 72 652,00 €

Adjoint au

P s 50 000,00 € 44 300,00 €
Secrétaire exécutif

A noter : les montants bruts annuels ne tiennent pas compte de I’indemnité de repas et de la prime de fin d’année que le Centre Scientifique
de Monaco verse a ses employés (montant variable) et de la revalorisation légale de 10 % du 13® mois (cf. point 3.2.1.1).

4. Solde présumé du biennium 2022-2023

Le «solde présumé » (ou « reliquats extraordinaires ») des deux années précédentes au 31/12/2023 (194
318,15 €) est d0 au retard dans le démarrage de plusieurs activités au cours du biennium actuel (2022-2023) par
rapport aux dates de démarrage initialement prévues et trop optimistes, ou au report de plusieurs activités a des
bienniums ultérieurs, mais toujours réalisables au cours de la période 2022-2027.

A I’exception du « SCENARIO 0 » qui prévoit I"utilisation de 30 700,00 € de ces reliquats, en ce qui concerne
les propositions sur 1’utilisation des 163 618,00 € restants pour la mise en ceuvre de certaines des activités
prioritaires du Plan d’action 2022-2027, consultez le Programme de travail proposé pour 2024-2025.

5. Conclusions
Le tableau ci-dessous montre les caractéristiques des différentes options ou scénarios.

Nouveau montant total de la
Options contribution ordinaire annuelle | Utilisation de la contribution ordinaire
[et augmentation]

o Budget déficitaire (le déficit de 30 700 € est couvert
pour ’exercice 2024-2025 par les reliquats du biennium

SCENARIO 0 56 250,00 € par Partie précédent) ;

e Pas de financement du PdT biennal 2024-2025 par des
contributions ordinaires.

e Couverture totale des co(ts de fonctionnement de

. I’Accord ;
SCENARIO 1 70 000,00 € par Partie e Financement du PdT biennal 2024-2025 par des

[Augmentation de 13 750,00 €] contributions ordinaires (200 €) ;
o Augmentation salariale de 20 % et indemnité de repas.

e Couverture totale des coOts de fonctionnement de
I’Accord ;

o Financement par des contributions ordinaires pour

92 400,00 € par Partie certaines activités prioritaires du PdT 2024-2025

[Augmentation de 36 150,00 €] (60 400 €) ;

e Augmentation salariale en ligne avec d’autres
organismes intergouvernementaux similaires basés a
Monaco et indemnité de repas.

SCENARIO 2

En conclusion, on estime que :

e Le «statu quo» ou « SCENARIO 0 », sans proposition d’augmentation des contributions
ordinaires des parties, entraine un déficit, sans permettre la mise en ceuvre d’aucune des
activités envisagées dans le Plan de gestion et d’action 2022-2027 de 1’Accord. Le « déficit
2024-2025 » est comblé exceptionnellement par une partie des reliquats du biennium 2022-
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2023. En termes de gouvernance, ce scénario doit étre considéré comme dangereux, car il ne
permet méme pas la gestion des activités principales de I’ Accord et produit un déficit.

Le « SCENARIO 1 » prévoit une augmentation modeste des contributions ordinaires pour
faire face a I’augmentation des colits de fonctionnement et, en partie, a I’augmentation du cofit
de la vie locale. Il ne permet pas la mise en ceuvre des activités prioritaires du Plan de gestion
et d’action 2022-2027 de I’Accord (ou des plans d’action futurs). En termes de gouvernance,
ce scénario est considéré comme une « solution minimale », qui ne garantit pas un budget
minimum ordinaire pour les activités prioritaires et réguliéres du Plan de gestion et d’action
2022-2027.

Le « SCENARIO 2 » prévoit une augmentation des contributions ordinaires pour faire face
a la hausse des colts de gestion, la création d’un petit budget sur les « fonds ordinaires
garantis » pour mettre en ceuvre les activités prioritaires et réguliéres envisagées dans le Plan
de gestion et d’action 2022-2027, et le rapprochement des salaires du personnel du Secrétariat
permanent des normes salariales internationales. En termes de gouvernance, il est considéré
comme le plus «adequat » pour assurer la fonctionnalité de 1’Accord d’un point de vue
institutionnel et international, et aussi pour son avenir a moyen terme.

Tableau 1 : Budget prévisionnel pour le biennium 2024-2025 selon le SCENARIO 0

2024 2025
P1 Fonds de réserve 40.000,00 € 0,00 €
P2 Provisions Allocations Perte d’Emploi (SE) 30.000,00 € 0,00 €
P3 Provisions Allocations Perte d’Emploi (ASE) 20.000,00 € 0,00 €
TOTAL PROVISIONS 90.000,00 € 0,00 €
2024 2025
C1 CONTRIBUTIONS ORDINAIRES
Cl1 France 56 250,00 € 56 250,00 €
C12 Italie 56 250,00 € 56 250,00 €
C13 Monaco 56 250,00 € 56 250,00 €
Sous-total 168 750,00 € 168 750,00 €
R1 RELIQUAT DE L’ANNEE PRECEDENTE 9 650,00 €
O RED 6 0,00 8 400,00
2024 2025
DEB
D11 Salaires
D111 Salaire brut (SE) 51 500,00 € 51 500,00 €
D1111 | Charges patronales (SE) 17 000,00 € 17 000,00 €
D112 Salaire brut (ASE) 36 500,00 € 36 500,00 €
D1121 | Charges patronales (ASE) 12 000,00 € 12 000,00 €
Sous-total 117 000,00 € 117 000,00 €
D12 Frais de bureau
D121 Matériel 4 000,00 € 4 000,00 €
D122 Communication 7 000,00 € 7 000,00 €
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D123 Maintenance 1 000,00 € 1 000,00 €
D124 Assurance 500,00 € 500,00 €
D125 Frais bancaires 500,00 € 500,00 €
Sous-total 13 000,00 € 13 000,00 €
D13 Consultance
D131 Comptable 4100,00 € 4100,00 €
Sous-total 4 100,00 € 4 100,00 €
D14 Réunions institutionnelles
D141 Frais de traduction 3 000,00 € 5000,00 €
D142 Interprétation simultanée 10 000,00 € 43 000,00 €
D143 Frais de réunion 3 000,00 € 18 000,00 €
Sous-total 16 000,00 € 66 000,00 €
D15 Représentation et réception
D151 Missions nationales et internationales 6 500,00 € 6 500,00 €
D152 Inscription aux séminaires 1000,00 € 1000,00 €
D153 Réception 1500,00 € 1500,00 €
Sous-total 9000,00 € 9 000,00 €
DX Programme de travail
DX1 Mise en ceuvre des actions du PdT 0,00 € 0,00 €
Sous-total 0,00 € 0,00 €
TOTAL DEBIT (2) 159 100,00 € 209 100,00 €
BUDGET (1-2) +9 650,00 € - 30 700,00 €

Tableau 2 : Budget prévisionnel pour le biennium 2024-2025 selon le SCENARIO 1

2024 2025
P1 Fonds de réserve 40.000,00 € 0,00 €
P2 Provisions Allocations Perte d’Emploi (SE) 36.000,00 € 0,00 €
P3 Provisions Allocations Perte d’Emploi (ASE) 25.200,00 € 0,00 €
TOTALE DEPOSITI 101.200,00 € 0,00 €
2024 2025
(@il CONTRIBUTIONS ORDINAIRES
Cil1 France 70000,00 € 70000,00 €
C12 Italie 70 000,00 € 70 000,00 €
C13 Monaco 70 000,00 € 70 000,00 €
Sous-total 210 000,00 € 210 000,00 €
R1 RELIQUAT DE L’ANNEE PRECEDENTE - 25 100,00 €
OTA RED 0 000,00 00,00
2024 2025
DEB
D11 Salaires
D111 Salaire brut (SE) 63 000,00 € 63 000,00 €
D1111 | Charges patronales (SE) 20 400,00 € 20 400,00 €
D112 Salaire brut (ASE) 45 000,00 € 45 000,00 €
D1121 | Charges patronales (ASE) 14 400,00 € 14 400,00 €
Sous-total 142 800,00 € 142 800,00 €
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D12 Frais de bureau
D121 Matériel 4000,00 € 4000,00 €
D122 Communication 7 000,00 € 7 000,00 €
D123 Maintenance 1 000,00 € 1 000,00 €
D124 Assurance 500,00 € 500,00 €
D125 Frais bancaires 500,00 € 500,00 €
Sous-total 13 000,00 € 13 000,00 €
D13 Consultance
D131 Comptable 4100,00 € 4100,00 €
Sous-total 4100,00 € 4100,00 €
D14 Réunions institutionnelles
D141 Frais de traduction 3000,00 € 5000,00 €
D142 Interprétation simultanée 10 000,00 € 43 000,00 €
D143 Frais de réunion 3 000,00 € 18 000,00 €
Sous-total 16 000,00 € 66 000,00 €
D15 Représentation et réception
D151 Missions nationales et internationales 6 500,00 € 6 500,00 €
D152 Inscription aux séminaires 1 000,00 € 1 000,00 €
D153 Réception 1500,00 € 1500,00 €
Sous-total 9 000,00 € 9 000,00 €
DX Programme de travail
DX1 Mise en ceuvre des actions du PdT 0,00 € 200,00 €
Sous-total 0,00 € 200,00 €
TOTAL DEBIT (2) 184 900,00 € 235100,00 €
BUDGET (1-2) +25100,00 € +0,00 €

Tableau 3 : Budget prévisionnel pour le biennium 2024-2025 selon le SCENARIO 2

2024 2025
P1 Fonds de réserve 40.000,00 € 0,00 €
P2 Provisions Allocations Perte d’Emploi (SE) 50.200,00 € 0,00 €
P3 Provisions Allocations Perte d’Emploi (ASE) 30.000,00 € 0,00 €
TOTALE DEPOSITI 120.200,00 € 0,00 €
2024 2025
C1 CONTRIBUTIONS ORDINAIRES
Cl1 France 92 400,00 € 92 400,00 €
C12 Italie 92 400,00 € 92 400,00 €
C13 Monaco 92 400,00 € 92 400,00 €
Sous-total 277 200,00 € 277 200,00 €
R1 RELIQUAT DE L’ANNEE PRECEDENTE - 55200,00 €
OTA RED 00,00 00,00
2024 2025
DEB
D11 Salaires
D111 Salaire brut (SE) 84 000,00 € 84 000,00 €
D1111 | Charges patronales (SE) 27 200,00 € 27 200,00 €
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D112 Salaire brut (ASE) 52 000,00 € 52 000,00 €
D1121 | Charges patronales (ASE) 16 700,00 € 16 700,00 €
Sous-total 179 900,00 € 179 900,00 €
D12 Frais de bureau
D121 Matériel 4000,00 € 4.000,00 €
D122 Communication 7 000,00 € 7 000,00 €
D123 Maintenance 1 000,00 € 1 000,00 €
D124 Assurance 500,00 € 500,00 €
D125 Frais bancaires 500,00 € 500,00 €
Sous-total 13 000,00 € 13 000,00 €
D13 Consultance
D131 Comptable 4100,00 € 4100,00 €
Sous-total 4100,00 € 4100,00 €
D14 Réunions institutionnelles
D141 Frais de traduction 3 000,00 € 5000,00 €
D142 Interprétation simultanée 10 000,00 € 43 000,00 €
D143 Frais de réunion 3 000,00 € 18 000,00 €
Sous-total 16 000,00 € 66 000,00 €
D15 Représentation et réception
D151 Missions nationales et internationales 6 500,00 € 6 500,00 €
D152 Inscription aux séminaires 1 000,00 € 1 000,00 €
D153 Réception 1.500,00 € 1500,00 €
Sous-total 9 000,00 € 9 000,00 €
DX Programme de travail
DX1 Mise en ceuvre des actions du PdT 0,00 € 60 400,00 €
Sous-total 0,00 € 60 400,00 €
TOTAL DEBIT (2) 222 000,00 € 332 400,00 €
BUDGET (1-2) +55 200,00 € +0,00 €
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